GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Oo I g a | I l INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS

Geréncia de Apoio as Agéncias de Bacias
Hidrograficas e Entidades Equiparadas

) Mineiro de Ges das Aguas

Belo Horizonte, 28 de agosto de 2026.

CONTRATO DE GESTAO N° 002/2026

CONTRATO DE GESTAO N. 002/2026 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS — IGAM — E A FUNDACAO
AGENCIA DAS BACIAS HIDROGRAFICAS DOS RIOS PIRACICABA,
CAPIVARI E JUNDIAI - AGENCIA DAS BACIAS PCJ - COM A
INTERVENIENCIA DO COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DOS RIOS
PIRACICABA E JAGUARI - PJ1.

Parceiro Gestor: INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS, doravante denominado Igam,
autarquia criada pela Lei Estadual n® 12.584, de 17 de julho de 1997, disciplinada pela Lei Estadual n°
21.972, de 21 de janeiro de 2016, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 47.866, de 19 de fevereiro de
2020, inscrito no CNPJ sob o n° 17.387.481/0001-32, com sede na Rodovia Papa Jodao Paulo II, n® 4.101,
Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG, neste ato representado por seu Diretor Geral, Sr. MARCELO
FONSECA, inscrito no CPF/MF sob o n° 048.447.526-69, portador da Carteira de Identidade n°
MG.11.383.645, expedida pela SSP/MG, nomeado(a) pelo Governador do Estado de Minas Gerais Romeu
Zema, conforme publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, n.° 194, Ano 128, pagina 2,

Caderno 1 — Diario do Executivo

Parceiro Executor: FUNDACAO AGENCIA DAS BACIAS HIDROGRAFICAS DOS RIOS
PIRACICABA, CAPIVARI E JUNDIAI - AGENCIA DAS BACIAS PCJ, Entidade Delegataria e
Equiparada as Fun¢des de Agéncia de Bacia Hidrografica dos rios Piracicaba e Jaguari, pessoa juridica de
direito privado, autonoma, com fins ndo econdmicos, neste ato indicado como Entidade Equiparada,
situada na rua Alfredo Guedes, n° 1.949, Edificio Racz Center, sala 604, CEP 13.416-901, Bairro
Higienopolis, Cidade de Piracicaba, estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n® 11.513.961/0001-16,
representada por seu Diretor-Presidente, SERGIO RAZERA, portador do RG n° 12.201.787-0 SSP-SP,
inscrito no CPF sob 0 n° 015.929.298-00, de acordo Deliberacao dos Comités PCJ n® 517/25, de 29/08/2025,
¢ em observancia a Deliberagcio CERH-MG n° 666, de 23 de mar¢o de 2026 e da Resolugao CNRH n° 218,
de 2 de setembro de 2020, do Conselho Nacional de Recursos Hidricos (CNRH).

Interveniente: COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DOS RIOS PIRACICABA E JAGUARI -
CBH PJ1, neste ato indicado como CBH, 6rgao colegiado estabelecido na forma da Lei Estadual n® 13.199,



de 29 de janeiro de 1999, regulamentado pelo Decreto Estadual n° 44.433, de 4 de janeiro de 2007,
representado pelo seu Presidente, Mylena Nascimento Rodrigues de Oliveira, portador do RG n° MG
17.902.338, expedida pela SSP/MG, inscrita no CPF 113.942.886-11, de acordo com a Deliberacdo dos
Comités PCJ n°® 501/25, de 28/03/2025.

RESOLVEM CELEBRAR o presente CONTRATO DE GESTAO, nos termos da Lei n°® 13.199, de 29 de
janeiro de 1999, da Lei n°® 24.673, de 12 janeiro de 2024, do Decreto n° 48.160 de 24 de margo de 2021, do
Decreto n° 49.023, de 16 de abril de 2025, do Decreto n® 49.038, de 20 de maio de 2025 e demais espécies

normativas afetas ao tema, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato de Gestdo tem por objeto a delegacdo das competéncias atribuidas as entidades
equiparadas as Agéncias de Bacia Hidrografica, na forma do art. 45 da Lei n°® 13.199, de 29 de janeiro de

1999, para atuagdo no ambito da Bacia Hidrografica dos Rios Piracicaba e Jaguari (PJ1), compreendendo:

I — a execucdo das agdes, metas e indicadores estabelecidos no Programa de Trabalho (Anexo II), observados

os critérios de desempenho previstos na legislacao aplicavel;

IT — o recebimento e a aplicagdo dos recursos financeiros provenientes da cobranca pelo uso dos recursos

hidricos, necessarios ao cumprimento das competéncias delegadas;

IIT — o recebimento e a aplicacdo dos recursos oriundos do Fundo de Recuperacdo, Protegdo e
Desenvolvimento Sustentdvel das Bacias Hidrograficas do Estado de Minas Gerais — Fhidro —, destinados ao

Programa de Apoio aos Comités de Bacia Hidrografica;

IV — o recebimento ¢ a aplicagdo de outras fontes de recursos previstas na legislacdo pertinente, vinculadas

as atividades contratadas.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PROGRAMA DE TRABALHO

O Programa de Trabalho compreende um conjunto de metas a serem alcangadas cujos resultados serdo
mensurados por meio de indicadores de desempenho na forma estabelecida no Anexo Il deste Contrato de

Gestdo.

§ 1° - O Programa de Trabalho, devera ser executado pela Entidade Equiparada, apds o prazo estabelecido na
clausula quarta, até a vigéncia deste contrato de gestdo. A execucdo do Programa de Trabalho serd

acompanhada periodicamente e a avaliagdao de execucao das metas sera apurada anualmente.

§ 2° - A execucao do Contrato de Gestao observara o principio da gestao por resultados, sendo o desempenho
da Entidade Equiparada avaliado com base no cumprimento das metas e indicadores pactuados, podendo

ensejar ajustes, sangoes ou renovagao contratual.
§ 3° - O Programa de Trabalho devera conter:

I - 0 quadro de metas e indicadores de desempenho, com a previsao expressa dos critérios objetivos de

avaliacdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

IT - a descricao das atividades que serao desenvolvidas pela Entidade Equiparada, bem como o detalhamento

dos indicadores de desempenho; e



III - os critérios de avaliagao.

§ 4° - O Programa de Trabalho podera ser alterado ou repactuado por acordo entre as PARTES desde que
haja justificativa técnica do Igam e da Entidade Equiparada, bem como a manifestacdo favoravel do CBH,

mediante a formalizacao de aditivo contratual, em especial, nos seguintes casos:
I - para a adequacgao das metas e obrigacdes a Lei Estadual Or¢amentaria;

IT - a pedido da Entidade Equiparada, caso haja necessidade de adequacdo do Programa de Trabalho a

realidade da bacia hidrografica;
III - a pedido do Igam,;
IV - por recomendacgdo constante nos relatorios de Acompanhamento do Contrato de Gestao do CBH.

§ 5° — Ao término de cada exercicio, a Entidade Equiparada devera apresentar ao Igam e ao respectivo CBH,
o relatorio sobre a execucao do Programa de Trabalho, acompanhado do relatorio financeiro de prestacao de
contas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS
I — A Entidade Equiparada obriga-se a:

a) exercer as competéncias atribuidas as Agéncias de Bacia Hidrografica previstas no art. 45 da Lei Estadual
n® 13.199, de 29 de janeiro de 1999, prestando apoio administrativo, técnico e financeiro CBH, em
conformidade com os instrumentos de planejamento, o Programa de Trabalho e os programas, projetos e
acoes financiados com recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos e, quando aplicavel, do Fundo
de Recuperagdo, Protecdo e Desenvolvimento Sustentavel das Bacias Hidrograficas do Estado de Minas
Gerais — Fhidro;

b) atuar em regime de cooperacdo e colaboracdo administrativa, técnica e financeira com os entes integrantes
do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos — SEGRH-MG, observando o disposto na

legislagdo aplicavel,

¢) cumprir as metas, os indicadores e os prazos estabelecidos no Programa de Trabalho constante do Anexo
II deste Contrato de Gestéo;

d) gerenciar e executar os recursos financeiros sob sua responsabilidade, observando a legislagao aplicavel,
as deliberagdes do respectivo CBH, as normas do Conselho Estadual de Recursos Hidricos de Minas Gerais
— CERH-MG, o Decreto Estadual n® 49.023, de 16 de abril de 2025, as normas complementares editadas pelo

Igam e os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

e) assegurar a regularidade fiscal, tributaria, previdencidria e trabalhista de suas atividades, promovendo a
liquidacdo de eventuais passivos nos prazos legais, de modo que, ao término deste Contrato de Gestdo, ndo

subsista passivo decorrente da execucao dos recursos publicos geridos pela entidade;

f) atender as recomendacdes constantes dos relatorios de acompanhamento e as solicitagdes de
complementacdo de informagdes formuladas pelo Igam e pelo CBH;

g) assegurar a transparéncia da execucgdo contratual, disponibilizando ao Igam e ao CBH, sempre que
solicitado, dados, informagdes, estudos, processos de aquisi¢des, contratacdes de servigos, selecdo de pessoal

¢ demais documentos relacionados a execugdo deste Contrato, observado o direito de acesso a informagao e



as normas aplicaveis;

h) encaminhar, semestralmente, ao CBH, informacdes relativas aos repasses e a aplicacdo dos recursos
provenientes da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos e, quando aplicavel, dos recursos oriundos do

Fhidro executados no ambito deste Contrato de Gestao;

1) cumprir as demais obriga¢des contratuais e exigéncias legais aplicaveis a execucdo deste Contrato de

Gestao.

I — O Igam obriga-se a:

a) adotar os procedimentos administrativos necessarios a arrecadacao dos recursos provenientes da Cobranga

pelo Uso de Recursos Hidricos, observadas as normas vigentes;

b) providenciar a previsdo das dota¢des or¢amentarias e o0 empenho dos recursos destinados a execugdo deste
Contrato de Gestao, oriundos da Cobrancga pelo Uso de Recursos Hidricos e, quando aplicavel, do Fhidro, em

conformidade com os instrumentos de planejamento e orgamento do Estado;

¢) promover o repasse a Entidade Equiparada dos recursos financeiros devidos, observados os prazos e

condicdes estabelecidos na legislacdo aplicavel;

d) adotar as medidas administrativas e legais cabiveis para a cobranga dos usuarios inadimplentes quanto ao

pagamento da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos;

e) prestar apoio técnico e administrativo a Entidade Equiparada, no ambito de suas competéncias legais,
inclusive quanto a execugdo, ao acompanhamento ¢ ao monitoramento das a¢des financiadas com recursos da

Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos e do Fhidro;

f) promover as articulagdes institucionais necessarias ao cumprimento deste Contrato de Gestdo e a obtengdo

de informagdes relevantes para sua execugao;

g) comunicar ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e aos demais Orgdos competentes a
ocorréncia de irregularidades ou ilegalidades de que tenha conhecimento na utilizagdo de recursos ou bens

publicos vinculados a este Contrato, adotando as medidas legais cabiveis;

h) transferir a Entidade Equiparada, mediante permissdao de uso e quando aplicavel, os bens moveis,

equipamentos e sistemas necessarios a execugao do objeto contratual, observada a legislagdo pertinente;

1) encaminhar a Entidade Equiparada e ao CBH os relatorios de avaliacdo da execu¢do do Contrato de Gestao
e disponibilizar, sempre que solicitado, as informagdes, dados, manifestagdes técnicas e juridicas

relacionadas a sua execucao, observada a legislagdao de protecao de dados pessoais;

\

j) disponibilizar a Entidade Equiparada informagdes relativas a arrecadagdo da Cobranga pelo Uso de
Recursos Hidricos, aos recursos do Fhidro vinculados ao Contrato e as providéncias adotadas em relagdo aos

usudrios inadimplentes, observadas as restricoes legais aplicaveis.

IIT — Ao CBH compete:

a) acompanhar e avaliar a execucdo fisica e financeira do Contrato de Gestao, incluindo a aplicacao dos
recursos oriundos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos e, quando aplicavel, dos recursos

provenientes do Fhidro destinados as agdes da respectiva bacia hidrografica;



b) apoiar a Entidade Equiparada no planejamento das ag¢des e na aplicagdo dos recursos financeiros
vinculados ao Contrato de Gestdo, buscando a integragdo entre os Comités e a otimizagdo das despesas,

investimentos e resultados;

¢) aprovar, acompanhar e validar a execugdao do Plano de Aplicacdo Plurianual — PAP e suas revisdes, em

conformidade com o Plano Diretor de Recursos Hidricos da bacia hidrografica e com as diretrizes aplicaveis;

d) aprovar, acompanhar e validar a execu¢ao do Plano Orcamentario Anual — POA relativo aos recursos

provenientes da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos;

e) aprovar, acompanhar e validar, quando aplicavel, a execucdo do Plano de Aplicagdo dos recursos

provenientes do Fhidro executados no ambito deste Contrato de Gestao;

f) colaborar, no ambito de suas competéncias, para o cumprimento das metas estabelecidas no Programa de

Trabalho constante do Anexo Il deste Contrato.

Paréagrafo unico. O exercicio da competéncia prevista no inciso XXVIII do art. 45 da Lei Estadual n°® 13.199,
de 29 de janeiro de 1999, permanecera sob responsabilidade do Igam, observada a regulamentacgdo especifica

aplicavel.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS DA
COBRANCA PELO USO DE RECURSOS HIDRICOS

Serdo repassados os recursos financeiros provenientes da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos
arrecadados na respectiva bacia hidrografica, observadas as disposi¢oes da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de
janeiro de 1999, do Decreto Estadual n® 48.160, de 24 de marco de 2021, do Decreto Estadual n® 49.023, de

16 de abril de 2025, bem como as normas or¢camentarias e financeiras aplicaveis.
§ 1° - O desembolso financeiro ocorrerd em conformidade com a seguinte dotacdo or¢amentaria:
I-2241.18.544.065.4189.0001.3.3.50.41.1.0.61.1

§ 2° — Os repasses dos recursos serdo realizados conforme disposto no inciso II, item 3 da Clausula Terceira

deste contrato.

§ 3°— Serdo repassados a Entidade Equiparada os valores arrecadados, descontado o Programa de Formagao
do Patrimdnio do Servidor Publico - PASEP, a partir da metodologia de cobranca aprovada pelo Conselho
Estadual de Recursos Hidricos de Minas Gerais, cuja previsdo de arrecadacdo anual para a respectiva
Circunscricdo Hidrograficas, que serdo corrigidos anualmente conforme disposto no Decreto Estadual n°
48.160, de 24 de marco de 2021, é:

I - Estimativa de arrecadacio para o exercicio de 2026, ano base 2025: RS 135.616,86 (cento e trinta e

cinco mil seiscentos e dezesseis reais e oitenta e seis centavos)

§ 4° - O saldo financeiro remanescente, oriundos da arrecada¢ao da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos
de exercicios anteriores ¢ ndo executados até a data de celebragdo deste Contrato de Gestao (2010 a 2025),
serdo repassados a entidade equiparada, observadas as disponibilidades orcamentarias e financeiras, cujo

valor ¢é:

I-R$1.302.732,12 (um milhao, trezentos e dois mil setecentos e trinta e dois reais e doze centavos).



§ 5° — Os valores estimados mencionados no paragrafo terceiro desta clausula possuem carater meramente
referencial e ndo geram direito subjetivo a Entidade Equiparada quanto ao seu recebimento, constituindo-se
como base para planejamento financeiro. O montante efetivamente transferido correspondera aos percentuais
legalmente estabelecidos sobre a receita efetivamente arrecadada da Cobranga pelo Uso de Recursos
Hidricos na respectiva bacia hidrogréfica, a qual podera variar em fun¢do da regularizagao dos usos da agua,

da adimpléncia dos usudrios e de outros fatores que influenciem a arrecadagao.

§ 6° — Os recursos financeiros repassados a Entidade Equiparada, enquanto nao utilizados para as finalidades
previstas neste Contrato de Gestdo, deverdo ser aplicados em instituicdo financeira oficial, em modalidades
de investimento que preservem a seguranga e a liquidez dos recursos, observadas as diretrizes estabelecidas
no art. 25 do Decreto Estadual n°® 49.023, de 16 de abril de 2025.

§ 7° — Os rendimentos decorrentes das aplicagdes financeiras mencionadas no paragrafo anterior integrarao
automaticamente os recursos vinculados a este Contrato de Gestao e deverdo ser obrigatoriamente aplicados
na execucdo de seu objeto, sujeitando-se as mesmas normas de execucdo, controle e prestacdo de contas

aplicaveis aos recursos originalmente transferidos.

§ 8° — Os recursos financeiros transferidos a Entidade Equiparada e nao utilizados até o encerramento do
exercicio financeiro permanecerdo vinculados as finalidades estabelecidas neste Contrato de Gestao,

mantendo sua destinacao especifica nos exercicios subsequentes.

§ 9° — A classificagdo or¢amentaria e a previsao de arrecadagdo anual necessarios a execugao do objeto deste
Contrato de Gestdo nos exercicios subsequentes podera ser atualizada mediante termo de apostilamento,

observado o disposto na legislacdo or¢amentaria vigente, salvo disposicao legal em contrario.
§ 10 — Os recursos financeiros transferidos no &mbito deste Contrato de Gestao:

I — deverdo ser movimentados em contas bancdarias especificas mantidas em institui¢do financeira oficial,

indicadas pela Entidade Equiparada, observada a seguinte segregagao:

a) uma conta bancdria Unica, destinada a movimentacdo dos recursos voltados ao custeio administrativo e

operacional da Entidade Equiparada;

b) conta bancaria especifica destinada exclusivamente a movimentacdo dos recursos voltados ao
financiamento de investimentos, programas, projetos e demais a¢des finalisticas aprovadas pelos respectivos

Comités de Bacia Hidrografica, assegurando-se a adequada rastreabilidade da execucao financeira;

I — ndo poderdo ser utilizados para pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer
forma de remuneracdo adicional a servidores pertencentes aos quadros de oOrgdos ou entidades da
administracdo publica federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, ressalvadas as hipoteses

expressamente autorizadas pela legislagdo aplicavel.

§ 11 — A transferéncia dos recursos financeiros podera ser suspensa pelo Igam nas seguintes hipdteses:
I — irregularidade da Entidade Equiparada no Cadastro Geral de Convenentes — CAGEC;

IT — suspensdo deste Contrato de Gestdo, nos termos da cldusula décima quinta;

IIT — ndo apresentacdo da prestagdo de contas nos prazos e condi¢des estabelecidos na clausula décima deste
Contrato;

IV — decisdo administrativa fundamentada, nos termos do Decreto Estadual n® 46.830, de 14 de setembro de

2015, que constate a ocorréncia de dano ao erario decorrente de ato praticado pela Entidade Equiparada;



V — existéncia de evidéncias ou indicios fundados de malversagdo de bens ou recursos publicos.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS DO FHIDRO

O Igam transferira a Entidade Equiparada, observada a legislacao vigente, anualmente, a parcela dos recursos
oriundos do Fhidro destinada ao Programa de Apoio aos CBHs nos termos da Resolugdo Conjunta
SEMAD/IGAM n° 3.389/2025 e demais normas aplicaveis, quando houver disponibilidade orcamentaria e

financeira.
§ 1°— O desembolso financeiro ocorrerd a conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
1—-4341.18.544.065.4263.0001.3.3.50.41.01.0.31.1

§ 2° — Os repasses dos recursos de que trata esta cldusula observardo os procedimentos e prazos

estabelecidos no inciso II, item 4, da Clausula Terceira deste Contrato de Gestao.

§ 3° — O montante anual a ser transferido sera definido pelo Igam, considerando a disponibilidade
or¢amentaria e financeira consignada na Lei Orcamentaria Anual — LOA, o Decreto de Programacao
Orcamentaria e¢ Financeira — DPO, bem como as diretrizes estabelecidas na Resolucao Conjunta
SEMAD/IGAM n° 3.389/2025, para o ano de 2026 o montante a ser repassado sera:

I - RS 200.925,23 (duzentos mil novecentos e vinte e cinco reais e vinte e trés centavos)

§ 4° — Os recursos financeiros repassados a Entidade Equiparada, enquanto nao utilizados para as finalidades
previstas neste Contrato de Gestao, deverao ser aplicados em instituicdo financeira oficial, em modalidades
de investimento que assegurem a seguranca, liquidez e preservacdo do valor dos recursos, observadas as
diretrizes estabelecidas no art. 25 do Decreto Estadual n® 49.023/2025.

§ 5° — Os rendimentos provenientes das aplicagcdes financeiras integrardo os recursos vinculados a este
Contrato de Gestdo e deverdo ser obrigatoriamente aplicados na execugdo de seu objeto, submetendo-se as
mesmas regras de execu¢do, controle e prestacio de contas aplicdveis aos recursos originalmente

transferidos.

§ 6° — Os recursos financeiros transferidos a Entidade Equiparada e ndo utilizados até o encerramento do
exercicio financeiro permanecerdo vinculados as finalidades estabelecidas neste Contrato de Gestao,

mantendo sua destinacdo especifica nos exercicios subsequentes.

§ 7° — A classificacdo or¢camentaria e o repasse anual necessarios a execu¢do do objeto deste Contrato de
Gestao nos exercicios subsequentes podera ser atualizada mediante termo de apostilamento, observado o

disposto na legislacdo orcamentaria vigente, salvo disposi¢cdo legal em contrario.
§ 8°— Os recursos financeiros transferidos no ambito desta clausula:

I — deverdao ser movimentados em conta bancaria especifica, mantida em instituicdo financeira oficial e
indicada pela Entidade Equiparada, destinada exclusivamente a gestdo dos recursos oriundos do FHIDRO, de

forma a assegurar a adequada rastreabilidade e controle da execugdo financeira;

IT — ndo poderdo ser utilizados para pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer
forma de remuneracdo adicional a servidores pertencentes aos quadros de oOrgdos ou entidades da
administracdo publica federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, ressalvadas as hipodteses

expressamente autorizadas pela legislacao aplicavel.



§ 9° — A transferéncia dos recursos financeiros podera ser suspensa pelo Igam nas seguintes hipdteses:
I — irregularidade da Entidade Equiparada no Cadastro Geral de Convenentes — CAGEC;
IT — suspensao deste Contrato de Gestao, nos termos da clausula décima quinta;

IIT — ndo apresentacao da prestacdo de contas nos prazos e condicdes estabelecidos na clausula décima deste

Contrato;

IV — decisdo administrativa fundamentada, nos termos do Decreto Estadual n® 46.830/2015, que constate a

ocorréncia de dano ao erario decorrente de ato praticado pela Entidade Equiparada;
V — existéncia de evidéncias ou indicios fundados de malversacao de bens ou recursos publicos.

§ 10 - O repasse dos recursos provenientes do Fhidro destinados ao Programa de Apoio aos Comités de
Bacia Hidrografica ocorrera pelo prazo de 3 (trés) anos, nos termos da regulamentagao aplicavel, podendo ter
continuidade caso seja aprovada pelo CERH-MG a manutengdo do apoio financeiro, observadas as

disposi¢des normativas aplicaveis e a disponibilidade orgamentaria e financeira.

CLAUSULA SEXTA — DA APLICACAO DO RECURSO DA COBRANCA PELO USO DE
RECURSOS HiDRICOS

Os recursos financeiros oriundos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos, arrecadados na respectiva
bacia hidrogréfica, serdo aplicados em conformidade com os limites, diretrizes e finalidades estabelecidos no
art. 28 da Lei Estadual n°® 13.199/1999, no Decreto Estadual n® 49.023/2025, na Portaria Igam n°® 17/2026 e
demais normas complementares editadas pelo Igam, visando ao cumprimento do objeto deste Contrato de

Gestao.

§ 1° — Do montante dos recursos transferidos a Entidade Equiparada, até o limite de 20% (vinte por cento)
sera destinado ao custeio administrativo e operacional da entidade, nos termos do art. 41 do Decreto Estadual
n°® 49.023/2025 e da Deliberagado CERH-MG n° 666, de 23 de margo de 2026.

§ 2° — Para fins de aplicag@o do disposto no art. 28 da Lei Estadual n° 13.199/1999, as despesas realizadas no
ambito deste Contrato de Gestdo deverdo observar a classificagdo, os limites e as condi¢des estabelecidos
nos arts. 40 e 41 do Decreto Estadual n°® 49.023/2025.

§ 3° — A verificagdo do cumprimento dos limites e condi¢des estabelecidos nesta cldusula sera realizada
anualmente, por ocasido da andlise da prestacdo de contas relativa ao respectivo exercicio financeiro, nos

termos deste Contrato de Gestdo.

§ 4° — Os rendimentos provenientes das aplicagdes financeiras dos recursos de que trata esta cldusula,
integrardo o montante disponivel para execu¢ao do Contrato de Gestdo e deverdo ser aplicados observando-

se 0s mesmos critérios, limites e finalidades estabelecidos no caput.

§ 5° — A aplicacdo dos recursos destinados as acdes finalisticas, nos termos do art. 40 do Decreto Estadual n°
49.023/2025, devera observar o Pano de Aplicagdo Plurianual - PAP, devidamente aprovado pelos Comités

de Bacias Hidrograficas.

§ 6° — A aplicagdo dos recursos destinados ao custeio administrativo e operacional da Entidade Equiparada,
nos termos do art. 41 do Decreto Estadual n® 49.023/2025, deverad observar o Plano Orgamentario Anual -

POA, aprovado pelos Comités de Bacias Hidrograficas.



§ 7°— O PAP e o0 POA deverao ser elaborados em conformidade com o Decreto Estadual n® 49.023/2025, na
Portaria Igam n° 17/2026 e com as normas complementares expedidas pelo Igam, assegurando a

compatibilidade com o Plano Diretor de Recursos Hidricos da respectiva bacia hidrografica.

§ 8° - A ENTIDADE EQUIPARADA devera avaliar, em conjunto com o CBH, o planejamento para
elaboragdo, revisdo ou atualizacdo dos instrumentos de planejamento aplicaveis aos recursos da Cobranca
pelo Uso de Recursos Hidricos, considerando seus respectivos periodos de vigéncia e 0s prazos necessarios a
apreciacao e aprovacao pelo CBH, de forma a assegurar a continuidade do planejamento e da execucao dos

recursos.

CLAUSULA SETIMA — DA APLICACAO DO RECURSO DO FHIDRO

Os recursos financeiros oriundos do Fhidro, destinados ao Programa de Apoio aos Comités de Bacias
Hidrograficas, serdo aplicados pela Entidade Equiparada em conformidade com as diretrizes, limites e
finalidades estabelecidos no Decreto n°® 49.038, de 20 de maio de 2025 e na Resolu¢do Conjunta
SEMAD/IGAM n° 3.389/2025, observadas as disposicoes deste Contrato de Gestao.

§ 1° — A totalidade da cota-parte dos recursos do FHIDRO sera destinada ao CBH atendido pela Entidade

Equiparada, mediante Plano de Aplicacao especifico, aprovado pelos respectivos Comités.

§ 2° — A execucao dos recursos observara sua aplicagdo na respectiva bacia hidrografica em conformidade

com a cota-parte definida na legislagao e nas normas aplicaveis.

§ 3° — A execugdo dos recursos poderd observar diretrizes de integracdo operacional entre Comités de Bacia
Hidrogréfica atendidos pela mesma Entidade Equiparada, compreendida como a utilizagdo compartilhada de
estruturas administrativas, servigos, recursos humanos e procedimentos destinados ao atendimento comum
dos Comités abrangidos por este Contrato de Gestdo e pela Entidade Equiparada, vedada a transferéncia,
compensacdo ou utilizacdo cruzada dos recursos financeiros entre bacias hidrogréaficas ou outras fontes de
recursos, devendo os custos compartilhados ser apropriados proporcionalmente as fontes beneficiadas,

mediante critérios objetivos de rateio e adequada segregagdo contabil e financeira.

§ 4° — Os recursos deverdo ser aplicados exclusivamente em despesas de custeio e investimento destinadas a

estruturacao fisica e operacional do CBH, compreendendo, dentre outras:

I — contratacdo de pessoal técnico e administrativo de apoio;

II — aquisi¢do de bens e servigos necessarios ao funcionamento dos CBHs;

IIT — realizacdo de eventos técnicos, oficinas e reunides plendrias;

IV —locagdo de espacos fisicos, equipamentos e veiculos de apoio técnico;

V —aquisicdo de sistemas, softwares e ferramentas de gestdo e comunicag¢ao institucional.

§ 5° — A Entidade Equiparada deverd elaborar e submeter o Plano de Aplicacdo dos recursos do Fhidro a

aprovacdo do CBH atendido, sendo vedada a aprovag¢ao ad referendum.

§ 6° — A execucdo dos recursos ficara condicionada a prévia aprovagdo do Plano de Aplicagdo pelo CBH,

nao sendo permitida a realiza¢do de despesas sem a devida autorizacdo colegiada.

§ 7° — O Plano de Aplicacdo tera vigéncia enquanto houver disponibilidade de recursos oriundos do

Programa de Apoio aos CBHs, podendo ser revisado em fungdo de novos repasses, reprogramagdes ou



deliberagdes dos Comités.

§ 8° - A ENTIDADE EQUIPARADA devera avaliar, em conjunto com o CBH, o planejamento para
elaboragdo, revisao ou atualiza¢do do Plano de Aplicagdo dos recursos do Fhidro, considerando seu periodo
de vigéncia e os prazos necessarios a apreciacdo e aprovagao pelo CBH, de forma a assegurar a continuidade

do planejamento e da execugdo dos recursos.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO DOS RECURSOS DA COBRANCA PELO USO DE
RECURSOS HiDRICOS E DO FHIDRO

A execucdo dos recursos financeiros repassados no ambito deste Contrato de Gestdo, inclusive aqueles
oriundos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos e do Fhidro, compreendendo a contratacdo de obras,
servigos, aquisicdo de bens e selecdo de pessoal, deverd observar as disposi¢cdes do Decreto Estadual n°
49.023/2025, na Portaria Igam n°® 17/2026, bem como as normas complementares expedidas pelo Igam,

respeitadas as finalidades especificas de cada fonte de recurso.
§ 1°— A execucao dos recursos devera observar a vinculacdo legal de cada fonte, sendo:

I — os recursos oriundos da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos destinados as a¢des previstas no art. 28
da Lei Estadual n°® 13.199/1999, em conformidade com o Plano de Aplicagdo Plurianual — PAP e o Plano
Orcamentario Anual — POA;

IT — os recursos oriundos do Fhidro destinados exclusivamente ao financiamento do Programa de Apoio aos
Comités de Bacias Hidrograficas — CBHs, observadas as diretrizes € o Plano de Aplicagdo especifico
aprovado pelo Comité.

§ 2° — E admitida a realiza¢io de contratagdes compartilhadas com a utilizagdo de recursos provenientes de

diferentes fontes previstas neste Contrato de Gestao, desde que:

I — a contratagdo esteja prevista nos instrumentos de planejamento aplicaveis as respectivas fontes de
recursos, especialmente no Plano de Aplicagdo Plurianual — PAP, no Plano Orcamentéario Anual — POA e,

quando couber, no Plano de Aplicagdo dos recursos do Fhidro;

IT — a despesa atenda demanda efetiva das respectivas bacias hidrograficas ou programas beneficiados,

observadas as finalidades legalmente atribuidas a cada fonte de recurso;

IIT — os custos da contratacdo sejam apropriados proporcionalmente entre as fontes participantes, mediante
critérios objetivos de rateio compativeis com o beneficio efetivamente auferido por cada bacia hidrografica

ou programa atendido;

IV — seja assegurada a adequada segregacdo contdbil e financeira das despesas, com identificagdo

individualizada da participacao de cada fonte de recurso;

V — sejam observadas as disposicdes do Decreto Estadual n® 49.023/2025, da Portaria Igam n° 17/2026 e das

demais normas complementares aplicaveis;

VI — fique vedada a transferéncia, compensagdo ou utilizacao cruzada dos recursos financeiros entre bacias

hidrograficas ou fontes de recursos para custeio de despesas exclusivas de outra unidade beneficiaria.

§ 3° — Nos instrumentos convocatérios relativos a contratacdo de obras, servicos, aquisicao de bens e selecao

de pessoal, custeados com recursos deste Contrato de Gestao, deverdo ser indicadas, de forma expressa, as



fontes de recursos envolvidas e as respectivas rubricas or¢amentarias constantes do Plano de Aplicacdo
Plurianual — PAP, do Plano Orcamentario Anual — POA e/ou do Plano de Aplicagdo dos recursos do Fhidro,

conforme o caso.

§ 4° — A execugdo dos recursos devera observar, além das normas aplicaveis, os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, razoabilidade, transparéncia e

celeridade, assegurando a adequada rastreabilidade da aplicag¢do dos recursos publicos.

§ 5° — Fica vedada a aquisicao de bens permanentes mediante o compartilhamento de fontes de recursos,
devendo tais despesas ser integralmente custeadas por uma unica fonte, assegurada a adequada identificagdo
da origem dos recursos, a correspondente segregacdo contabil e financeira e a vinculagdo patrimonial do bem

adquirido.

§ 6° - A vedagdo prevista no caput ndo se aplica a aquisicdo de bens de consumo e materiais necessarios a
execucdo das atividades compartilhadas, desde que observados os critérios de rateio, a segregacao financeira

das despesas e as demais disposicdes deste Contrato de Gestao.

CLAUSULA NONA — DOS RECURSOS HUMANOS

A Entidade Equiparada podera realizar procedimentos de sele¢@o, recrutamento e contratacdo de pessoal,
bem como o pagamento de remuneracdo, beneficios, encargos e demais vantagens decorrentes da relagdo de
trabalho, com vistas ao cumprimento das obrigagdes assumidas neste Contrato de Gestdo, utilizando recursos
oriundos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos e, quando aplicavel, do Fhidro, observadas as
disposi¢des do Decreto Estadual n® 49.023/2025, da Resolu¢do Conjunta SEMAD/IGAM n° 3.389/2025, do
Decreto Estadual n°49.023/2025, da Portaria Igam n°® 17/2026 e das demais normas complementares
expedidas pelo Igam, respeitadas as finalidades especificas, os instrumentos de planejamento e as regras de

execucdo proprias de cada fonte de recurso.

§ 1° — A Entidade Equiparada devera dispor, previamente a realizacdo de contratacdes de pessoal, de Plano
de Cargos, Salérios e Funcgdes formalmente instituido, compativel com sua estrutura organizacional e com as
atribui¢des previstas neste Contrato de Gestdo, o qual deverd ser aprovado pela sua Assembleia Geral, nos
termos da Deliberagdo Normativa CERH-MG n°® 98/2025.

§ 2° — Os processos de selecdo, recrutamento, contratacdo, remuneracdo e evolugdo funcional dos
empregados deverdo observar, obrigatoriamente, as disposi¢des constantes no Plano de Cargos, Salarios e
Funcdes referido no paragrafo anterior, bem como os principios da impessoalidade, publicidade, moralidade

e eficiéncia.

§ 3° — Os empregados contratados pela Entidade Equiparada ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio
com o Igam, inexistindo responsabilidade subsidiaria ou solidaria deste quanto as obrigagdes trabalhistas,

previdencidrias, fiscais ou de qualquer outra natureza assumidas pela Entidade Equiparada.

§ 4° — O Igam podera, mediante solicitacdo da Entidade Equiparada e nos termos do art. 130 do Decreto
Estadual n°® 49.023/2025, designar servidores de seu quadro para apoiar a implementagao das atividades

previstas neste Contrato de Gestao.

§ 5° — A atuagdo de servidores publicos designados pelo Igam ndo caracterizara vinculo empregaticio com a
Entidade Equiparada, nem implicarad geracdo de obrigagdes trabalhistas, previdencidrias ou remuneratorias

adicionais.



§ 6° — E vedado o pagamento, com recursos deste Contrato de Gestdo, de gratificacdo, consultoria,
assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneracdo adicional a servidores pertencentes aos quadros de
orgaos ou entidades da Administragdo Publica federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal,

ressalvadas as hipoteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

§ 7° — A Entidade Equiparada compromete-se a ndo ceder, total ou parcialmente, a outras instituicdes

publicas ou privadas, empregados remunerados com recursos deste Contrato de Gestao.

§ 8°— As despesas com pessoal custeadas com recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos deverdao
observar os limites estabelecidos no art. 28 da Lei Estadual n° 13.199/1999 e no art. 41 do Decreto Estadual
n°® 49.023/2025.

§ 9° — As despesas com pessoal custeadas com recursos do Fhidro deverdo estar estritamente vinculadas as
finalidades do Programa de Apoio aos Comités de Bacia Hidrografica — CBHs, especialmente no que se
refere a estruturagdo fisica e operacional dos Comités, nos termos da Resolu¢ao Conjunta SEMAD/IGAM n°
3.389/2025.

§ 10 — Para a selecdo e contratagdo de pessoal com recursos provenientes deste Contrato de Gestdo, a
Entidade Equiparada devera observar os procedimentos, critérios e exigéncias estabelecidos no Decreto

Estadual n® 49.023/2025 e nas normas complementares expedidas pelo Igam.

§ 11 — As despesas com remuneragdo ¢ vantagens de qualquer natureza a serem pagas aos dirigentes e
empregados da Entidade Equiparada deverdo observar padrdes compativeis com os valores praticados no
mercado de trabalho, considerando o grau de qualificacdo exigido e as especificidades das funcdes

desempenhadas.

§ 12 — A remuneracdo e as vantagens de qualquer natureza percebidas pelos dirigentes e empregados da
Entidade Equiparada, custeadas com recursos publicos oriundos deste Contrato de Gestdo, ndo poderdo
ultrapassar o teto remuneratério aplicavel ao funcionalismo publico do Estado de Minas Gerais, nos termos

do inciso XI do caput do art. 37 da Constitui¢do Federal.

§ 13 — A Entidade Equiparada podera realizar o rateio das despesas com pessoal entre diferentes fontes de
recursos vinculadas a este Contrato de Gestdo, inclusive entre recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos

Hidricos e do Fhidro, desde que:

I — seja assegurada a compatibilidade entre as atividades desempenhadas e as finalidades de cada fonte de

recurso;
II — seja mantida a segregacdo contébil e financeira das despesas;

IIT — seja apresentada memoria de célculo detalhada do rateio;

IV — seja vedada a duplicidade ou sobreposicao de fontes no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§ 14 - E vedada a contratagio de pessoa fisica que atue como representante de entidade integrante dos drgaos
dirigentes do COMITE ¢ da CONTRATANTE assim como de entidades ou pessoas fisicas que tenham
relagdo de parentesco até o terceiro grau com representantes do COMITE, da CONTRATANTE e da
CONTRATADA, com excecdo de pessoas fisicas escolhidas em processo de selecdo com ampla

concorréncia.

CLAUSULA DECIMA — DA PERMISSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS



Para os fins deste Contrato de Gestao, a Entidade Equiparada utilizara, a titulo precario e com assungdo de
responsabilidade administrativa, pelo prazo de sua vigéncia, os bens moveis, equipamentos e sistemas de
informacao adquiridos ou desenvolvidos com recursos vinculados a este instrumento, bem como aqueles que
lhe forem cedidos pelo Igam, obrigando-se a sua guarda, conservagdo, manutencao e utiliza¢ao exclusiva na

execucdo das atividades necessarias ao cumprimento do objeto contratual.

§ 1° — Os bens colocados a disposi¢ao da Entidade Equiparada, nos termos desta clausula, ndo poderao ser
alienados, onerados, cedidos ou destinados a terceiros, salvo mediante prévia e expressa autorizacdo do

Igam, observada a legislagdo aplicavel.

§ 2° — Os bens moéveis e imoveis adquiridos com recursos publicos, oriundos da Cobranca pelo Uso de
Recursos Hidricos, do Fhidro ou do or¢amento do Igam, destinados a execucao deste Contrato de Gestao ou
ao apoio aos Comités de Bacia Hidrografica — CBHs, serdo incorporados ao patrimonio publico, devendo,
em caso de extincdo, rescisdo ou encerramento do Contrato de Gestdo, ser revertidos ao Igam, que
promovera sua destinagdo a outra Agéncia de Bacia Hidrografica ou entidade equiparada, conforme
deliberagao do CBH competentes.

§ 3° — O registro patrimonial dos bens devera ser realizado de forma individualizada, sistematizada e
rastreavel, contemplando, no minimo, a identificagdo da fonte de recursos, o valor de aquisi¢ao, a descrigao

detalhada do bem, sua localizacao e o responsavel por sua guarda e utilizagao.

§ 4° — A aquisicao de bens moveis e imdveis no ambito deste Contrato de Gestdo devera observar as
disposigdes da Lei n® 14.133/2021, do Decreto Estadual n°® 49.023/2025 e das normas complementares
expedidas pelo Igam, sendo vedada a aquisi¢do de bens permanentes de luxo ou ndo compativeis com a

finalidade institucional.

§ 5° — A Entidade Equiparada poderd, mediante justificativa técnica e formal, propor ao Igam a devolugao de
bens publicos cuja utilizagdo ndo mais se revele necessaria a execucdo do objeto contratual, incluindo bens
moveis que se tornem inserviveis, os quais poderdo ser objeto de alienagdo, doagdo autorizada ou
desfazimento, conforme o disposto no Decreto Estadual n® 45.242/2009 e demais normas aplicaveis. Nos
casos de alienacdo, a critério do Igam, a Entidade Equiparada poderd permanecer como fiel depositaria dos

bens até a conclusdo do respectivo processo.

§ 6° — E vedada a doagio ou qualquer forma de transferéncia gratuita de bens adquiridos com recursos da
Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos, do Fhidro ou do orcamento do Igam sem a prévia e expressa

autorizacao do Igam, observadas as normas legais e regulamentares pertinentes.

§ 7° — A Entidade Equiparada devera encaminhar ao Igam, anualmente, no prazo maximo de até 120 (cento e
vinte) dias apds o encerramento de cada exercicio financeiro, o inventario atualizado dos bens moveis,

equipamentos e demais ativos patrimoniais cedidos e/ou adquiridos no ambito deste Contrato de Gestao.

§ 8° — O inventario de que trata o pardgrafo anterior deverd observar as diretrizes, modelos e orientacdes
estabelecidos pelo Igam em regulamento ou instrumento especifico, devendo conter, no minimo, para cada

bem:
I — identificacdo completa do bem,;
IT — data de aquisicao;

IIT — nimero da Nota Fiscal;



IV — nimero de patrimoénio;

V — numero de série, quando aplicavel;
VI — identificacao do fornecedor;

VII — estado de conservagao;

VIII — valor de aquisicao;

IX — fonte pagadora dos recursos.

§ 9° — O inventario anual devera assegurar a correspondéncia entre os registros contabeis, financeiros e
patrimoniais da Entidade Equiparada, de modo a garantir a fidedignidade das informagdes e a rastreabilidade

dos bens, ficando sujeito a verificagao pelo Igam e pelos 6rgaos de controle competentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A Entidade Equiparada elaborara e apresentara ao Igam, em até¢ 90 (noventa) dias apos o término de cada
exercicio financeiro, a prestagdo de contas anual dos recursos recebidos e executados no ambito deste
Contrato de Gestao, abrangendo as receitas e despesas realizadas com recursos da Cobranga pelo Uso de
Recursos Hidricos e do Fhidro, observadas as disposi¢des do Decreto Estadual n® 49.023/2025, na Portaria

Igam n°® 14/2026 e das normas complementares expedidas pelo Igam.

§ 1° — A prestacao de contas dos recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos devera observar
integralmente os procedimentos, critérios e exigéncias estabelecidos no Decreto Estadual n® 49.023/2025 e
nas normas complementares do Igam, incluindo a demonstracio da execucdo fisico-financeira, a
conformidade com o Plano de Aplica¢dao Plurianual — PAP ¢ com o Plano Or¢camentario Anual — POA, bem

como a comprovacao da regularidade das despesas realizadas.

§ 2° — A prestacdo de contas dos recursos do Fhidro seguird as disposi¢des do Decreto Estadual n°
49.023/2025 e das normas complementares aplicaveis, devendo a Entidade Equiparada apresentar, no

minimo, Relatério de Execu¢do do Plano de Aplicagdo dos recursos oriundos do Fhidro.

§ 3° — A execucdo dos recursos deverd observar rigorosamente a finalidade especifica de cada fonte, sendo
que a realizagdo de despesas em desconformidade com a finalidade dos recursos ou com os instrumentos de
planejamento aprovados, inclusive o Plano de Aplicagdo do FHIDRO, implicard a reprovagdo, total ou

parcial, da prestag¢do de contas.

§ 4° — Na hipdtese de irregularidades na aplicagdo dos recursos, o Igam adotara as medidas administrativas
cabiveis para apuracdo de responsabilidade e ressarcimento ao erdrio, incluindo, conforme o caso, a
instauracdo de Processo Administrativo de Constitui¢do do Crédito Estadual — PACE — Parcerias nao
Tributérias, nos termos da Lei n° 24.673/2024, bem como a abertura de tomada de contas especial, nos
termos do art. 39 do Decreto n° 49.038/2025 e dos arts. 111 e 112 do Decreto Estadual n® 49.023/2025.

§ 5° — O Igam poderéd exigir da Entidade Equiparada, a qualquer tempo, informagdes complementares,

documentos comprobatorios e o detalhamento de dados constantes dos relatdrios apresentados.

§ 6° — Cabera a Entidade Equiparada promover, até 31 de marco de cada exercicio, a publicagcdo de extrato
de execucdo financeira no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, assegurando transparéncia a gestao dos

recursos publicos.



§ 7° — A Entidade Equiparada encaminharéa ao Igam, juntamente com a prestacao de contas, os comprovantes
mensais que evidenciem o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias decorrentes

da execucao deste Contrato de Gestao.

§ 8° — A Entidade Equiparada disponibilizard, semestralmente, em seu sitio eletronico e nas paginas
eletronicas do respectivo CBH, relatorio gerencial contendo informagdes sobre a arrecadacdao, os repasses
efetuados pelo Igam e a execugdo dos recursos, discriminados por fonte, inclusive da Cobranga pelo Uso de
Recursos Hidricos e do FHIDRO.

§ 9° — A prestagdo de contas serd analisada pelo Igam no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da
data de seu recebimento, podendo ser suspenso o prazo em caso de necessidade de diligéncias ou

complementagoes.

§ 10 — O Igam, em conjunto com o CBH, avaliard anualmente os resultados alcan¢ados com a execucao deste
Contrato de Gestdo, encaminhando ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos — CERH-MG - e a Entidade
Equiparada relatorio conclusivo contendo a andlise comparativa entre as metas pactuadas e os resultados

efetivamente alcangados, acompanhado da avaliacao da prestacao de contas correspondente.

§ 11 — Constatada a existéncia de vicios sandveis na prestacdo de contas, o Igam notificara a Entidade
Equiparada para que, no prazo estabelecido, promova o saneamento das inconformidades e/ou a
complementacdo da documentacgdo, sob pena de ado¢do das medidas administrativas e de controle cabiveis,

inclusive comunicagao aos 6rgaos de controle externo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —- DO ACOMPANHAMENTO

A execugdo do presente Contrato de Gestdo serd acompanhada por Gestor do Contrato e por Comissao de
Monitoramento, designados pelo dirigente maximo do Igam, nos termos do Decreto Estadual n® 49.023/2025,

da Portaria Igam n°® 17/2026 e demais normas aplicaveis.

§ 1° — Fica designado como Gestor do presente Contrato de Gestdo o(a) servidor(a):

I — Michael Jacks de Assunc¢io, masp 1217559-, michael.assuncao@meioambiente.mg.gov.br

§ 2° — Compete ao Gestor do Contrato, sem prejuizo de outras atribui¢des previstas na legislacao aplicavel:
I — coordenar a execucdo geral do Contrato de Gestao;

Il — atuar como interlocutor institucional entre o Igam, a Entidade Equiparada e os Comités de Bacia

Hidrografica;

IIT — acompanhar o cumprimento das obriga¢des contratuais;

IV — adotar as providéncias administrativas necessarias ao regular desenvolvimento do contrato;

V — consolidar informag¢des ¢ documentos relativos a execugao contratual;

VI — encaminhar demandas a Comissdo de Monitoramento e as unidades competentes do Igam;

VII — promover os procedimentos relativos as alteragdes contratuais, quando cabiveis;

VIII — acompanhar a andlise das prestacdes de contas e a adogdo das providéncias delas decorrentes.

§ 3° — A Comissao de Monitoramento serd composta exclusivamente por servidores do Igam, designados

para atuagdo técnica e imparcial no acompanhamento da execugdo contratual, sendo integrada pelos



seguintes membros:

I — Gustavo Luiz Godoi de Faria Fernandes, MASP: 1252763-6, Unidade: Assessoria de Programas,
Projetos e Pesquisas em Recursos Hidricos - ASPRH;

II — Fabiana Monteiro de Moura F Campos, MASP: 1056537-2, Unidade: Geréncia de Apoio aos
Comités de Bacias Hidrograficas e Articulagio a Gestao Participativa — GECBH;

IIT — Rosangela Pereira dos Santos, MASP:1044302-6, Unidade: Geréncia de Planejamento de
Recursos Hidricos — GPLAN.

§ 4° — Compete a Comissao de Monitoramento, sem prejuizo de outras atribui¢des previstas na legislagdo

aplicavel:

I — orientar a Entidade Equiparada quanto a execugdo do Contrato de Gestao;

IT — requisitar informagdes, dados e documentos relativos a execu¢do contratual;

IIT — analisar registros, relatorios, justificativas e demais documentos apresentados pela Entidade Equiparada;
IV — avaliar o cumprimento das metas e indicadores de desempenho;

V — monitorar a aplicacdo dos recursos financeiros quanto a regularidade, finalidade e conformidade com os

instrumentos de planejamento;

VI — elaborar relatorios peridodicos de monitoramento;

VII — propor ajustes e aperfeigoamentos na execugao contratual,

VIII — acompanhar a analise da presta¢do de contas anual e final do contrato.

§ 5° — O acompanhamento exercido pelo Gestor do Contrato e pela Comissdo de Monitoramento ndo afasta a
atuagdo dos oOrgdos de controle interno e externo, nem exime a Entidade Equiparada de suas

responsabilidades legais e contratuais.

§ 6° — Os Comités de Bacia Hidrografica exercerdo acompanhamento complementar da execugdo do
Contrato de Gestdo, no ambito de suas competéncias institucionais, observado o disposto no Decreto
Estadual n® 49.023/2025.

§ 7° — Compete ao CBH, no exercicio do acompanhamento complementar:

I — monitorar e avaliar a execugao fisica e financeira do PAP e do POA;

IT — acompanhar a execugdo das acoes desenvolvidas pela Entidade Equiparada;
III — identificar desafios, riscos e oportunidades de aprimoramento da gestao;
IV — analisar o desempenho da Entidade Equiparada na execu¢do do contrato.

§ 8° — O CBH elaborarao relatério anual de monitoramento, a ser encaminhado ao Gestor do Contrato, a
Comissao de Monitoramento ¢ a Entidade Equiparada em até 120 (cento e vinte) dias apOs o encerramento

do exercicio.

§ 9° — A Entidade Equiparada deveréd assegurar acesso tempestivo e integral as informagdes, documentos e

sistemas necessarios ao exercicio das atividades de gestao e monitoramento.

§ 10 — Eventuais alteragdes na designagdo do Gestor do Contrato ¢ dos membros da Comissao de

Monitoramento serao formalizadas mediante apostilamento, passando a produzir efeitos a partir da respectiva



formalizacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente Contrato de Gestdo terd vigéncia até 31 de dezembro de 2035, iniciando-se a partir da data de
publicacdo de seu extrato no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, em conformidade com o disposto na
Deliberagao CERH-MG n° 666, de 23 de margo de 2026.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES

O presente Contrato de Gestdo podera ser alterado mediante acordo entre as partes, formalizado por meio de
termo aditivo, devidamente motivado e instruido, vedada a alteragcdo de seu objeto, nos termos da legislacao

aplicavel.

§ 1° — As condigdes pactuadas poderdo ser revistas a qualquer tempo, de comum acordo entre as partes,
inclusive para a atualizacdo, inclusdo ou exclusdo de atividades, bem como para a revisao do Programa de

Trabalho, desde que mantida a aderéncia ao objeto contratual e as finalidades institucionais.

§ 2° — A celebragdo de termo aditivo dependera da apresentacdo de justificativa técnica e juridica
devidamente fundamentada pela parte proponente, acompanhada da demonstracdo de sua necessidade,
adequagdo e compatibilidade com as normas vigentes, devendo contar com a interveniéncia do CBH, quando

a alteragdo impactar o planejamento ou a execugao das agdes a eles vinculadas.

§ 3° — As alteracdes contratuais deverdo observar, no que couber, as diretrizes, procedimentos ¢ limites
estabelecidos no Decreto Estadual n° 49.023/2025 e nas normas complementares expedidas pelo Igam,
especialmente quanto a manuten¢do do equilibrio entre metas, indicadores, recursos financeiros e resultados

esperados.

§ 4° — Sem prejuizo de outras hipdteses devidamente justificadas, as alteragdes contratuais poderdo decorrer
de:

I — recomendagdes oriundas de relatorios de monitoramento e avaliacdo, elaborados pela Comissdao de

Monitoramento ou pelo CBH;
IT — necessidade de adequagdo as leis orgamentarias e as diretrizes de planejamento governamental;
IIT — revisdo ou reprogramagdo de metas, indicadores e resultados previstos no Programa de Trabalho;

IV — superveniéncia de normas legais, regulamentares ou orientacdes dos 6rgaos de controle que impactem a

execucdo do contrato;

V — adequacao a politicas publicas, diretrizes governamentais ou estratégias institucionais que influenciem a

execuc¢ao do objeto pactuado.

§ 5° — As alteragcdes que impliquem impacto financeiro deverdo ser acompanhadas da correspondente
reavaliacdo das fontes de recursos, da compatibilidade com os instrumentos de planejamento (PAP, POA e,
quando couber, Plano de Aplicacido do FHIDRO) e da demonstracdo de sua viabilidade orgamentaria e

financeira.

§ 6° — E vedada a celebragdo de termo aditivo que resulte em desvirtuamento do objeto contratual,

fracionamento indevido de agdes ou prejuizo a transparéncia, ao controle e a avaliacdo dos resultados



pactuados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRORROGACAO-RENOVACAO

O presente Contrato de Gestdo podera ser prorrogado ou renovado, desde que demonstrada a vantajosidade
da medida para a Administragdo Publica, o cumprimento satisfatorio das metas e resultados pactuados e a
manuten¢do da capacidade técnica e operacional da Entidade Equiparada, observadas as disposi¢des do

Decreto Estadual n® 49.023/2025 e das normas complementares expedidas pelo Igam.

§ 1° — A prorrogacgdo ou renovacdo dependerd de avaliagdo prévia do desempenho da Entidade Equiparada,
com base nos relatérios de monitoramento, nos resultados alcancados em relagdo as metas e indicadores

estabelecidos e na anélise da regularidade da execugdo financeira e da prestagdo de contas.

§ 2° — A formalizacdo da prorroga¢do ou renovacdo dar-se-4 mediante termo aditivo, devidamente motivado

e instruido, precedido de manifestacdo técnica do Igam e, quando couber, da anuéncia do CBH envolvido.

§ 3° — A prorrogagdo ou renovacdo do Contrato de Gestdo ficard condicionada a prévia aprovagdo pelo
respectivo CBH, bem como a manutengdo da vigéncia do ato de equiparagdo da Entidade Equiparada a
Agéncia de Bacia Hidrografica, concedido pelo CERH-MG, sem prejuizo da observancia das demais

disposi¢des do Decreto Estadual n® 49.023/2025 e das normas complementares aplicaveis.

§ 4° — Nao serd admitida a prorrogagao ou renovacao do Contrato de Gestao nos casos de:

I — descumprimento injustificado de metas e indicadores pactuados;

IT — irregularidades ndo sanadas na execugao dos recursos ou na prestagao de contas;

IIT — perda das condigdes de habilitagdo ou da capacidade técnica e operacional da Entidade Equiparada;

IV — ocorréncia de fatos que comprometam a continuidade ou a regularidade da execucdo do objeto

contratual.

§ 5° — A prorrogacao ou renovacao devera ser formalizada previamente ao término da vigéncia do Contrato

de Gestao, sendo vedada sua realizagao com efeitos retroativos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA SUSPENSAO DO CONTRATO DE GESTAO

A execucao do presente Contrato de Gestao podera ser suspensa, total ou parcialmente, por ato motivado da
autoridade competente do Igam, pelo prazo maximo de até 120 (cento e vinte) dias, mantidas as demais

disposi¢des contratuais, nas seguintes hipoteses:

I — superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, alheio a vontade das partes, que impega ou

comprometa a execucao do objeto contratual;
IT — descumprimento, ainda que parcial, das obrigacdes contratuais por quaisquer das partes;

IIT — ocorréncia de impedimentos decorrentes de fato ou ato de terceiro que inviabilize a execugdo do

contrato;

IV — necessidade de apuracao de irregularidades na execugao fisica ou financeira do contrato, mediante

instauracao de procedimento administrativo competente.

§ 1°— A suspensao devera ser formalizada mediante decisao devidamente motivada, com indicacao expressa



das razdes que a fundamentam, sendo obrigatdria a notificagdo da Entidade Equiparada e do respectivo
CBH.

§ 2° — Durante o periodo de suspensdo, poderdo ser mantidos, mediante decisdo motivada da autoridade
competente, os repasses financeiros estritamente necessarios a manutencdo das despesas de custeio da
Entidade Equiparada, desde que a suspensdo ndo decorra de inadimplemento contratual ou da pratica de

irregularidade ou ato ilicito a ela imputavel.

§ 3° — Na hipdtese de suspensdo da execugdo contratual, o Igam podera adotar medidas necessarias a garantia
da continuidade dos servigos publicos vinculados ao objeto deste Contrato de Gestdo, inclusive a utilizagdo
provisoria de bens, instalagdes e recursos humanos afetos a execucdo contratual, observado o devido

processo administrativo e a legisla¢do aplicavel.

§ 4° — A suspensao do Contrato de Gestdo ndo afasta a obrigacdo da Entidade Equiparada de prestar contas
dos recursos ja recebidos e executados, nem prejudica a avaliacdo dos resultados alcancados até o momento

da suspensao.

§ 5°— A suspensdo ndo elide nem suspende as responsabilidades da Entidade Equiparada e de seus dirigentes
quanto ao cumprimento das obrigagdes legais e contratuais, especialmente no que se refere a regular

aplicagdo dos recursos publicos e a guarda dos bens vinculados ao contrato.

§ 6° — Encerrado o periodo de suspensao, o contrato podera ser restabelecido mediante decisdo da autoridade
competente, ap6s verificada a superagdo das causas que motivaram a suspensao, sem prejuizo da adogdo de

medidas adicionais, inclusive rescisdo contratual, quando cabivel.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A Entidade Equiparada ficara sujeita a aplicagdo de san¢des administrativas pelo Igam, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, em caso de descumprimento, total ou parcial, das obrigagdes contratuais ou
legais, bem como na hipotese de irregularidade ou ilegalidade na execuc¢do do objeto, na aplicacdo de
recursos publicos, na gestdo de bens vinculados ao Contrato de Gestdo ou no atendimento as deliberagdes do
Conselho Estadual de Recursos Hidricos — CERH-MG, observadas as disposi¢des do Decreto Estadual n°®

49.023/2025 e demais normas aplicaveis.

§ 1° — As san¢des administrativas aplicadveis poderao ser impostas isolada ou cumulativamente, conforme a

gravidade da infragdo, e consistem em:

I — adverténcia, formalizada por escrito, com ciéncia a Entidade Equiparada e comunicagdo ao respectivo
CBH;

IT — suspensao temporaria do direito de participar de chamamentos publicos e de celebrar novos contratos de
gestdo, convénios ou parcerias com orgaos e entidades da Administragdo Publica Estadual, pelo prazo

maximo de até 2 (dois) anos;

IIT — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamentos publicos ou celebrar contratos, convénios
ou parcerias com a Administracdo Publica de quaisquer esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da penalidade ou até que seja promovida a reabilitagdao perante a autoridade que a aplicou.

§ 2° — A aplicagdo das sangdes observara processo administrativo proprio, devidamente instaurado e
instruido, nos termos da Lei Estadual n° 14.184/2002 e do Decreto Estadual n® 47.222/2017, garantindo-se o



exercicio do contraditério e da ampla defesa, com prazo minimo de 10 (dez) dias para apresentacdo de

defesa, contado da ciéncia do interessado.

§ 3° — Previamente a instauracdo do processo administrativo sancionador, o Igam poderd adotar medidas de
carater orientativo ou promover tentativa de solucdo consensual, quando cabivel, sem prejuizo da apuragdo

de responsabilidades nas hipdteses de maior gravidade ou de dano ao erario.

§ 4° — Compete ao Diretor-Geral do Igam a aplicagdo das sangdes previstas nesta clausula, mediante decisao

devidamente motivada, com base nos elementos constantes do processo administrativo.

§ 5° — Na aplicagao das sangdes, a autoridade competente devera observar os principios da razoabilidade e da

proporcionalidade, considerando, entre outros aspectos:

I — a gravidade da infragao;

IT — a extensdo do dano causado a Administragdo Publica;

IIT — a vantagem auferida, quando houver;

IV — a reincidéncia ou habitualidade da conduta;

V —a cooperagdo da Entidade Equiparada para a apuracao dos fatos e a mitigagdo de seus efeitos.

§ 6° — A aplicacdao das sangdes previstas nesta clausula ndo afasta a obrigacdo de reparacdo integral dos
danos causados ao erario, nem a ado¢do de outras medidas administrativas cabiveis, inclusive a instauracao

de procedimentos de ressarcimento, nos termos da legislacao aplicavel.

§ 7° — As disposicdes desta clausula aplicam-se sem prejuizo da responsabilizagao administrativa e civil pela
pratica de atos lesivos a Administragdo Publica, nos termos da Lei Federal n® 12.846/2013 e do Decreto
Estadual n® 46.782/2015.

§ 8° — A responsabilizagdo da pessoa juridica ndo exclui a responsabilidade individual de seus dirigentes,
administradores ou de qualquer pessoa natural que tenha concorrido para a pratica do ato ilicito, na medida

de sua culpabilidade.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO
O presente Contrato de Gestdo podera ser rescindido nas seguintes hipdteses:

I — por acordo entre as partes, a qualquer tempo, mediante celebracao de Termo de Distrato, com definicao

das obrigacdes remanescentes e das providéncias necessarias a continuidade das agdes de interesse publico;

IT — unilateralmente, por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo prévia e motivada, sem

prejuizo da adogdo das demais medidas administrativas e judiciais cabiveis, nas seguintes situagoes:
a) descumprimento total ou parcial das obrigagdes previstas neste Contrato de Gestao;

b) inobservancia das deliberagdes do Conselho Estadual de Recursos Hidricos — CERH-MG e das normas

legais e regulamentares aplicaveis a matéria;

c¢) alteracdo do estatuto ou da estrutura da Entidade Equiparada que comprometa sua qualificagdo ou

capacidade de execuc¢do do objeto contratual;

d) revogacao, pelo CERH-MG, do ato de equiparagdo da entidade;



e) desempenho insatisfatorio reiterado, caracterizado por avaliagdo insuficiente por duas aferigdes
consecutivas, nos termos do Programa de Trabalho, ressalvada justificativa devidamente fundamentada e

aprovada pelo respectivo CBH;

f) constatacdo de falsidade, omissdo relevante ou incorre¢do insanavel de informagdes ou documentos

apresentados no processo de habilitagdo, no cadastro ou na execugdo contratual;

g) aplicagdo irregular ou desvio de finalidade na utilizagdo de recursos publicos vinculados ao Contrato de

Gestao;

h) reprovacao da prestagdo de contas, nos termos da legislacao aplicavel e do disposto no Decreto Estadual
n°® 49.023/2025;

1) reincidéncia em infragdes contratuais, caracterizada, dentre outras hipoteses, pelo acimulo de penalidades

administrativas durante a vigéncia contratual;
j) razdes de relevante interesse publico, devidamente justificadas pela autoridade competente do Igam;
k) exting¢ao, dissolucao ou perda das condigdes juridicas de funcionamento da Entidade Equiparada.

§ 1° — A rescisdo devera ser precedida de notificagdo formal a outra parte, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, ressalvadas as hipdteses que exijam ado¢do imediata de medidas para resguardar o interesse

publico ou evitar prejuizo ao erario.

§ 2° — A rescisao unilateral promovida pelo Igam serd precedida de regular processo administrativo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, nos termos da Lei Estadual n°® 14.184/2002, devendo a decisdao

ser devidamente motivada, com indica¢do dos fatos e fundamentos juridicos.

§ 3°— O processo administrativo de que trata o paragrafo anterior deverd prever a oitiva do respectivo CBH,
especialmente quanto aos impactos da rescisdo na execu¢do do PAP, do POA e do Plano de Aplicagdo do
Fhidro.

§ 4° — Na hipotese de rescisdo unilateral por iniciativa do Igam sem que haja culpa da Entidade Equiparada,
poderdo ser mantidos, por prazo determinado e mediante decisdo motivada, os repasses financeiros
estritamente necessarios a quitagdo das obrigacdes regularmente assumidas e a continuidade das agdes

essenciais vinculadas ao objeto contratual, até a sua adequada transicao.

§ 5° — Em caso de rescisdo motivada por irregularidade, dolo, culpa ou ma gestdo por parte da Entidade

Equiparada, devidamente apurada em processo administrativo:
I — sera determinada a imediata suspensao de novos repasses de recursos;

II — serd promovida a revogacdo da permissdo de uso de bens publicos e a reversdo dos bens vinculados ao

contrato ao Igam;
IIT — seréd determinada a cessacdo de eventuais cessdes de servidores publicos;

IV — a Entidade Equiparada ficara obrigada a restituicdo dos saldos financeiros ndo aplicados e dos valores
aplicados irregularmente, devidamente atualizados, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des administrativas

cabiveis.

§ 6° — A rescisdo do Contrato de Gestdo nao exime a Entidade Equiparada do dever de prestar contas dos
recursos recebidos até a data de sua efetiva extingdo, nem afasta a responsabilidade de seus dirigentes e

administradores por eventuais danos causados ao erario.



§ 7° — E de exclusiva responsabilidade da Entidade Equiparada o cumprimento das obriga¢des assumidas
perante terceiros para a execugdo do objeto contratual, ndo cabendo a Administragdo Publica responder por
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais ou comerciais decorrentes de tais relagdes, inclusive nas

hipoteses de rescisao.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO ENCERRAMENTO CONTRATUAL

A Entidade Equiparada deverd adotar todas as providéncias administrativas, financeiras e operacionais
necessarias ao adequado encerramento das atividades vinculadas ao Contrato de Gestdo na data de seu
término, seja por decurso de prazo ou por rescisdo, assegurando a continuidade do interesse publico ¢ a

regular transi¢ao das acdes.
§ 1° — No encerramento contratual, a Entidade Equiparada devera:

I — restituir ao Igam todos os bens moveis, imoveis, equipamentos, sistemas ¢ demais ativos cujo uso lhe
tenha sido permitido ou que tenham sido adquiridos com recursos vinculados ao Contrato de Gestdo, em

adequado estado de conservacgao, ressalvado o desgaste natural pelo uso regular;

I — transferir ao Igam os saldos financeiros remanescentes sob sua responsabilidade, incluidos os

rendimentos de aplicac¢des financeiras, observadas as disposi¢des legais e contratuais aplicaveis;

IIT — apresentar a prestagdo de contas final, nos termos da legislacao vigente e das normas estabelecidas pelo

Igam.

§ 2° — Na hipotese de prorrogacdo ou renovagdo do Contrato de Gestdo, devidamente formalizada, os
recursos financeiros existentes poderdo permanecer na conta especifica da Entidade Equiparada, devendo ser
utilizados exclusivamente para a continuidade das a¢des pactuadas, sendo os saldos incorporados ao novo

instrumento contratual.

§ 3° — Na hipdtese de ndo renovacdo do Contrato de Gestdo, a Entidade Equiparada fara jus a utilizacdo dos
recursos disponiveis exclusivamente para a quitagdo de obrigacdes regularmente assumidas até a data do
encerramento, incluindo despesas necessarias a rescisdo de contratos de trabalho e demais compromissos

vinculados a execu¢do do objeto, ndo cabendo qualquer espécie de indenizacdo adicional por parte do Igam.

§ 4° — A Entidade Equiparada devera promover a regular liquidagdo de todas as obrigagdes tributarias,
previdencidrias, trabalhistas e contratuais decorrentes da execugdo do Contrato de Gestdo, sendo

integralmente responsavel por eventuais passivos remanescentes.

§ 5° — O encerramento contratual serd formalizado por meio de Termo de Encerramento, no qual constardo,

no minimo:

I — a apuragdo dos saldos financeiros remanescentes;

IT — a relacdo dos bens a serem revertidos ao Igam;

IIT — as obrigacdes pendentes e as providéncias adotadas para sua regularizagio;

IV — demais informagdes necessarias a completa prestagdo de contas e a transi¢do das atividades.

§ 6° — O procedimento de apuracdo e devolucdo dos saldos financeiros observara, por simetria, as
disposi¢des constantes do Decreto Estadual n°® 49.023/2025, sendo o valor a ser restituido formalizado no

Termo de Encerramento Contratual e recolhido na forma estabelecida na legislacdo aplicavel.



§ 7° — A extingdo do Contrato de Gestdo nao exime a Entidade Equiparada do dever de prestar contas, nem
afasta a responsabilidade de seus dirigentes e administradores por eventuais irregularidades ou danos

causados ao erario, apurados nos termos da legislagao vigente.

§ 8° — Situagdes excepcionais ou nao previstas nesta clausula poderdo ser disciplinadas por meio de Termo
de Encerramento Contratual ou, quando couber, por Termo de Distrato, observadas as disposi¢des legais e

regulamentares aplicaveis.

CLAUSULA VIGESIMA — DA CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

A Entidade Equiparada obriga-se a manter o sigilo ¢ a confidencialidade sobre todas as informagdes, dados,
documentos e materiais a que tiver acesso em decorréncia da execucao deste Contrato de Gestao, observando

as disposig¢oes legais e regulamentares aplicaveis, em especial aquelas previstas no Decreto n® 45.969/2012.
§ 1° — Consideram-se informagdes confidenciais ou sigilosas, para os fins desta cldusula:

I — aquelas assim classificadas nos termos da legislacao vigente, especialmente do Decreto n® 45.969/2012;
IT — aquelas expressamente identificadas como sigilosas pelo Igam;

Il — dados técnicos, operacionais, financeiros, juridicos, estratégicos ou quaisquer outros que, por sua

natureza, nao sejam de acesso publico.
§ 2° — A Entidade Equiparada compromete-se a:

I — utilizar as informacgdes confidenciais exclusivamente para a execugdo do objeto deste Contrato de Gestao,

sendo vedado seu uso para obtencao de vantagem indevida, propria ou de terceiros, presente ou futura;

IT — adotar medidas administrativas, técnicas e organizacionais adequadas para proteger as informagdes

contra acesso ndo autorizado, perda, alteracdo ou divulgacao indevida;

IIT — restringir o acesso as informagdes confidenciais apenas a seus dirigentes, empregados, prepostos ou
terceiros que necessitem delas para a execugdo do contrato, exigindo destes o compromisso formal de

confidencialidade;

IV — ndo divulgar, reproduzir, ceder, transferir ou disponibilizar, total ou parcialmente, as informacgdes
confidenciais sem prévia e expressa autorizagdo do Igam, ressalvadas as hipdteses de obrigagdo legal ou

determina¢do de autoridade competente;

V — comunicar imediatamente ao Igam qualquer incidente de seguranca ou violagdo de sigilo de que tenha

conhecimento.
§ 3°— A obrigacdo de confidencialidade prevista nesta clausula:

I — aplica-se a quaisquer formas de registro das informagdes, inclusive documentos fisicos, meios digitais,

sistemas de informacao, gravagdes e bancos de dados;

IT — subsiste durante a vigéncia do Contrato de Gestdo e apos o seu encerramento, pelo prazo previsto na

legislagdo aplicavel ou enquanto perdurar a classificacdo da informagao.
§ 4° — Nao serdo consideradas informacgdes confidenciais aquelas que:
I — sejam de dominio publico, sem violagdo desta cldusula;

IT — tenham sido obtidas legitimamente de terceiros ndo sujeitos a dever de sigilo;



IIT — devam ser divulgadas por forga de lei, decisdo judicial ou requisi¢ao de autoridade competente, hipotese

em que a Entidade Equiparada deverd, sempre que possivel, comunicar previamente o Igam.

§ 5° — A Entidade Equiparada respondera administrativa, civil e penalmente pela utilizagdo indevida,
divulgacdo nao autorizada ou qualquer violacao das informacdes confidenciais, inclusive por atos praticados

por seus dirigentes, empregados, prepostos ou terceiros sob sua responsabilidade.

§ 6° — O descumprimento das obrigagdes previstas nesta cldusula podera ensejar a aplicacao das sangdes
administrativas cabiveis, sem prejuizo da obrigacdo de reparar integralmente os danos causados ao erario ou

a terceiros.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

As PARTES comprometem-se a atuar em conformidade com a legislagdo vigente sobre protecdo de dados
pessoais, em especial a Lei Federal n° 13.709/2018, bem como com as diretrizes e normas expedidas pelas
autoridades competentes, no ambito das operagdes de tratamento de dados pessoais realizadas em

decorréncia deste Contrato de Gestao.
§ 1°— Para os fins desta clausula:

I — o Igam atuard na condi¢do de Controlador, nos termos do art. 5° inciso VI, da Lei Federal n°
13.709/2018;

IT — a Entidade Equiparada atuara na condi¢ao de Operador, nos termos do art. 5°, inciso VII, da referida Lei,
realizando o tratamento de dados pessoais exclusivamente em nome e conforme as instru¢des do

Controlador.
§ 2° — A Entidade Equiparada devera:

I — tratar os dados pessoais estritamente para o cumprimento do objeto deste Contrato de Gestdo, sendo

vedado utiliza-los para finalidade diversa, propria ou de terceiros;
II — observar e cumprir as instrucdes licitas e documentadas fornecidas pelo Igam,;

III — ndo compartilhar, transferir ou divulgar dados pessoais sem prévia e expressa autorizagdo do Igam,

ressalvadas as hipoteses legalmente exigidas;

IV — assegurar que o acesso aos dados pessoais seja restrito a pessoas autorizadas e devidamente capacitadas

quanto as obrigacgdes de protecdo de dados.

§ 3° — As PARTES deverao adotar medidas de seguranca técnicas, administrativas e organizacionais aptas a
proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados, perda, destruicdo, alteragdo, comunica¢do ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando padrdoes minimos de seguranca da

informacgao e boas praticas de governanga.

§ 4° — As PARTES deverdo comunicar uma a outra, de forma imediata e em prazo nao superior a 2 (dois)
dias uteis, a ocorréncia de qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos

titulares de dados pessoais, devendo a comunicagdo conter, no minimo:
I — a descrigdo da natureza dos dados pessoais afetados;

IT — as informagdes sobre os titulares envolvidos;



IIT — a indicagdo das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a prote¢do dos dados;
IV — os riscos relacionados ao incidente;
V — as medidas adotadas ou propostas para mitigar os efeitos do incidente.

§ 5° — O Igam poderd, a qualquer tempo, acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar o cumprimento das
obrigacdes de protecdo de dados pessoais pela Entidade Equiparada, podendo solicitar informacgdes,

documentos e evidéncias de conformidade, inclusive quanto as medidas de seguranca adotadas.

§ 6° — As PARTES obrigam-se a indicar encarregado pelo tratamento de dados pessoais (Data Protection
Officer — DPO), ou preposto formalmente designado, para atuar como canal de comunicacdo com os titulares

de dados e com a autoridade competente, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

§ 7° — A Entidade Equiparada devera garantir que seus empregados, dirigentes, prepostos e eventuais
subcontratados observem as disposi¢cdes desta clausula, responsabilizando-se integralmente por eventuais

violagdes decorrentes de sua atuagao.

§ 8° — Encerrado o Contrato de Gestdo, a Entidade Equiparada deverd, a critério do Igam, eliminar, devolver
ou anonimizar os dados pessoais tratados no ambito deste instrumento, ressalvadas as hipdteses de guarda

obrigatoria previstas na legislacao.

§ 9° — O descumprimento das obrigagdes previstas nesta cldusula podera ensejar a aplicacao das sangdes
administrativas cabiveis, sem prejuizo da responsabilizagdo civil, administrativa e penal, nos termos da

legislacdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO ACESSO A INFORMACAO

A Entidade Equiparada devera assegurar a transparéncia ativa e passiva das informagdes relativas a execugao
deste Contrato de Gestdo, em conformidade com a Lei Federal n® 12.527/2011 e o Decreto Estadual n°
45.969/2012, promovendo a divulgacdo de dados de interesse coletivo ou geral, independentemente de
requerimento, em seu sitio eletronico oficial na internet, de forma clara, acessivel, atualizada e em linguagem

de facil compreensao.
§ 1°— A Entidade Equiparada devera disponibilizar, no minimo, as seguintes informacdes:

I — estrutura organizacional, competéncias, enderecos, telefones das unidades e horarios de atendimento ao

publico;

IT — registros detalhados de repasses, transferéncias e pagamentos realizados com recursos publicos,

inclusive didrias, passagens e demais despesas correlatas;

IIT — informagdes relativas aos contratos, convénios e instrumentos congéneres celebrados com recursos
publicos;
IV — atos convocatdrios, editais e resultados de processos de selecao, chamamento publico e contratagdes

realizadas;

V — dados gerais que permitam o acompanhamento das atividades, a¢des, metas e indicadores executados no

ambito deste Contrato de Gestio;

VI — respostas as perguntas mais frequentes da sociedade relacionadas ao objeto contratual;



VII — copia atualizada do estatuto social;

VIII — relagdo nominal atualizada dos dirigentes, compreendendo membros dos 6rgaos de governanga,
direcdo e fiscalizacao;

IX — copia integral deste Contrato de Gestdo, de seus termos aditivos e dos relatorios de prestacao de contas;

X — legislagdo aplicavel a Politica Estadual de Recursos Hidricos, bem como normas internas relativas a

contratagao de obras, servicos, aquisi¢ao de bens e selecao de pessoal;
XI — plano de cargos, salarios e beneficios aplicavel aos empregados e dirigentes;

XII — tabela de remuneragao e vantagens pagas com recursos do Contrato de Gestdo, vedada a identificagao

nominal ou por CPF dos beneficiarios, indicando-se apenas os cargos ou fungoes;

XIIT — relatérios de execucdo técnica e financeira, com periodicidade minima semestral e anual,

acompanhados das respectivas prestacoes de contas;
XIV —relatérios de monitoramento ¢ avaliagao da execucao do Contrato de Gestao;

XV — informagdes sobre os canais de atendimento ao cidaddo, inclusive servi¢os disponibilizados por meio
das Unidades de Atendimento Integrado — UAI, da Linha de Informagdo do Governo do Estado — LigMinas
(155) e do Portal da Transparéncia do Estado de Minas Gerais;

XVI — canais de ouvidoria, com destaque para a Ouvidoria-Geral do Estado de Minas Gerais.
§ 2° — As informagoes deverao:

I — ser disponibilizadas em formato aberto, estruturado e nao proprietario, sempre que possivel, de modo a

facilitar o acesso, a reutilizacao ¢ o tratamento automatizado dos dados;
IT — ser atualizadas periodicamente, garantindo sua integridade, autenticidade e confiabilidade;

IIT — permanecer acessiveis ao publico durante toda a vigéncia do Contrato de Gestao e pelo prazo minimo de

180 (cento e oitenta) dias ap0Os a aprovacdo da prestacdo de contas final.

§ 3° — A Entidade Equiparada deverd assegurar mecanismos de transparéncia passiva, garantindo o
atendimento a pedidos de acesso a informacao apresentados por qualquer interessado, nos prazos e condigdes
estabelecidos na Lei Federal n® 12.527/2011 e no Decreto Estadual n® 45.969/2012.

§ 4° — O acesso a informagdo observard as hipoteses legais de sigilo e restricdo de acesso, especialmente
aquelas relacionadas a protecdo de dados pessoais, informagdes classificadas e demais informagdes

protegidas por legislagao especifica.

§ 5° — O descumprimento das obrigacdes previstas nesta cldusula podera ensejar a aplicacdo das sangdes
administrativas cabiveis, sem prejuizo da responsabiliza¢cdo da Entidade Equiparada e de seus dirigentes, nos

termos da legislacao vigente.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE

O presente Contrato de Gestao, bem como eventuais termos aditivos que venham a ser celebrados, terdo seus
extratos publicados pelo Igam no Diéario Oficial do Estado de Minas Gerais, como condi¢do de eficicia e

transparéncia, nos termos da legislagdo aplicavel.



CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DOS ANEXOS
Constituem anexos integrantes do presente Contrato de Gestao:
I — o0 anexo I — “Glossario”;

IT - 0 anexo II — “Programa de Trabalho”.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Sao disposi¢des gerais deste Contrato de Gestao:

§ 1° — A Entidade Equiparada reconhece a competéncia regulatoria, fiscalizatoria e de controle do Igam no
ambito da execucao deste Contrato de Gestdo, obrigando-se a atender as determinagdes, recomendagoes ¢
notificacdoes expedidas pela Autarquia, observadas as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis.
Eventuais adequacdes decorrentes do exercicio dessas competéncias poderdo ensejar a formalizacao de termo

aditivo.

§ 2° — O Igam podera realizar auditorias, vistorias técnicas e solicitar documentos adicionais a qualquer
tempo, visando garantir a adequada aplicagdo dos recursos € o cumprimento das metas pactuadas no Plano

de Aplicacao, sem prejuizo das atividades de monitoramento e avaliagdo previstas neste Contrato de Gestao.

§ 3° - A Entidade Equiparada deverd adotar mecanismos de gestao de riscos e controles internos compativeis
com a execucao deste Contrato, incluem-se:

I — identificacdo e mitigagdo de riscos;

IT — mecanismos de integridade;

II1 — controles internos documentados.

§ 4° — Na hipotese de revogacdo da equipara¢do da entidade ou de sua substituigdo, caberd ao Igam
coordenar o processo de inventario e transi¢do, assegurando a continuidade das a¢des e servigos vinculados

ao Contrato de Gestdo.

§ 5° — Para os fins do disposto no paragrafo anterior, o Igam podera instituir, por meio de ato proprio,

comissao responsavel pela condugao do processo de transi¢do, com as seguintes atribuigdes:

I — assegurar a continuidade das atividades e servigos até a efetiva transferéncia para nova entidade

equiparada;

II — identificar, localizar, inventariar e promover a adequada destinagdo dos bens moveis, imoveis, acervos

técnicos, documentais, bibliograficos e sistemas vinculados ao Contrato de Gestao;

III — proceder ao levantamento e a regularizagdo de atos administrativos pendentes, incluindo contratos,

convénios, instrumentos congéneres e respectivas prestacdes de contas;

IV — adotar as providéncias necessarias a preservacdo do interesse publico e a continuidade da gestdo dos

recursos hidricos na area de abrangéncia.

§ 6° — A execucdo das agdes e atividades decorrentes deste Contrato de Gestao podera ocorrer por intermédio
de unidades descentralizadas ou filiais da Entidade Equiparada, permanecendo a entidade signataria
integralmente responsavel, perante o Igam e terceiros, pelos atos praticados, independentemente da estrutura

operacional adotada.



§ 7° — Os casos omissos ou situagdes excepcionais decorrentes da execucao deste Contrato de Gestao serdao
analisados conjuntamente pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel —
SEMAD e pelo Igam, mediante provocacdo formal do respectivo CBH ou da Entidade Equiparada
interessada, observadas as competéncias institucionais, a legislacdo aplicavel e as diretrizes do Sistema

Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos - SGRH.

§ 8° — Na hipotese de conflito entre as disposicdes deste Contrato de Gestdo e normas legais ou
regulamentares supervenientes ou vigentes, prevalecerdo estas tltimas, devendo o instrumento ser adequado,

quando necessario, mediante a celebracao de termo aditivo.

§ 9° — A celebragao e execucdo deste Contrato de Gestdo ndo implicam a criacao de vinculo empregaticio,
societario ou institucional entre o Igam e os empregados, dirigentes ou contratados da Entidade Equiparada,

cabendo exclusivamente a esta a responsabilidade por suas relagdes juridicas.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO FORO

Fica estabelecido o Foro da Comarca de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, para dirimir qualquer

davida e solucionar questdes ndo resolvidas administrativamente.

E por estarem de pleno acordo as PARTES firmam o presente Contrato de Gestdo e com a ciéncia das

testemunhas abaixo nominadas.

Belo Horizonte, data da assinatura eletronica

Marcelo da Fonseca

Diretor-Geral do Instituto Mineiro de Gestio das Aguas — IGAM

Sergio Razera

Diretor-Presidente da Fundacao Agéncia das Bacias PCJ

Mylena Nascimento Rodrigues de Oliveira

Presidente do Comité da Bacia Hidrografica dos Rios Piracicaba e Jaguari - PJ1

ANEXO I - GLOSSARIO

COBRANCA PELO USO DE RECURSOS HIDRICOS — Instrumento econdmico da Politica Estadual de
Recursos Hidricos, destinado a reconhecer a dgua como bem econdmico, incentivar o uso racional e
sustentavel e gerar recursos financeiros para financiamento de programas, projetos € agdes previstos nos

planos de recursos hidricos.

COMISSAO DE MONITORAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO - Instancia instituida pelo Igam



responsavel pelo acompanhamento, controle e avaliacdo da execugdo do Contrato de Gestao, incluindo a
verificagdo do cumprimento de metas, andlise de relatorios, monitoramento da aplicagdo dos recursos

financeiros e apoio técnico a governanga contratual.

CONTRATO DE GESTAO - Instrumento juridico de natureza administrativa celebrado entre o
IgamIGAM e a Entidade Equiparada, com a interveniéncia do CBH, que estabelece metas, indicadores,
responsabilidades e critérios de avaliacdo de desempenho para execugdo descentralizada das agdes de

gestdo de recursos hidricos.

ENTIDADE EQUIPARADA A AGENCIA DE BACIA HIDROGRAFICA — Pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, selecionada por chamamento publico e aprovada pelo Conselho Estadual de
Recursos Hidricos — CERH-MG, responsavel pela execucdo das atividades técnicas, administrativas e

financeiras de apoio a gestdo dos recursos hidricos, mediante Contrato de Gestao.

FUNDO DE RECUPERACAO, PROTECAO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DAS
BACIAS HIDROGRAFICAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS — Fhidro — Instrumento financeiro
destinado ao apoio a programas, projetos € agdes voltados a conservagdo, recuperagdo e uso sustentavel

dos recursos hidricos no Estado.

INDICADORES DE DESEMPENHO - Parametros quantitativos e qualitativos definidos no Programa de
Trabalho para mensurar o desempenho da Entidade Equiparada quanto ao cumprimento das metas

pactuadas.

PLANO DIRETOR DE RECURSOS HIDRICOS — PDRH - Instrumento estratégico de planejamento e
gestdo, de longo prazo, criado para fundamentar as Politicas Nacional e Estaduais de Recursos Hidricos.
Ele ¢ elaborado especificamente para uma Circunscri¢do Hidrografica (CH) e serve para orientar o uso, a

conservagdo e a recuperagdo das dguas em uma determinada bacia hidrografica.

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DO FHIDRO - Instrumento que estabelece diretrizes,
critérios e prioridades para aplicacdo dos recursos do Fhidro destinado ao Programa de Apoio aos

Comités de Bacia Hidrografica, em consonancia com a Politica Estadual de Recursos Hidricos.

PLANO DE APLICACAO PLURIANUAL — PAP — Instrumento aprovado pelo CBH que define
diretrizes, prioridades e critérios de aplicacdo dos recursos oriundos da cobranca pelo uso de recursos

hidricos em horizonte plurianual, em conformidade com o Plano Diretor de Recursos Hidricos - PDRH.

PLANO DE INVESTIMENTO ANUAL - PIA - instrumento de planejamento anual que detalha a
execugdo dos investimentos previstos no Plano de Aplicacdo Plurianual — PAP, definindo as agdes, metas,
cronograma fisico-financeiro e os recursos necessarios a implementagdo dos programas aprovados pelos

Comités de Bacia Hidrografica.

PLANO ORCAMENTARIO ANUAL — POA — instrumento de planejamento anual que organiza e
detalha a programagao das despesas necessarias a execucao do Contrato de Gestao, definindo os grupos
de despesa, os respectivos subgrupos, os critérios de rateio, quando aplicaveis, e a alocagcdo dos recursos

destinados ao funcionamento e a sustentabilidade operacional da entidade equiparada.

PRESTACAO DE CONTAS — Conjunto sistematizado de documentos e demonstrativos apresentados ao

Igam para comprovar a regular aplicagdo dos recursos publicos € o cumprimento das metas pactuadas.

PROGRAMA DE TRABALHO — Documento integrante do Contrato de Gestdo que estabelece metas,

indicadores, critérios de avaliagdo e parametros de desempenho da Entidade Equiparada.



RESULTADO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO — RAD - Resultado alcancado pela Entidade

Equiparada associado a uma escala conceitual, classificada por conceitos e correlacionados a nota.

RELATORIO DE GESTAO — Documento que consolida os resultados da execugdo do Contrato de
Gestdo, contendo andlise comparativa entre metas pactuadas e resultados alcangados, com justificativas

técnicas.

SECRETARIA EXECUTIVA DO COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA — Fungdo exercida pela
Entidade Equiparada, consistente no suporte técnico, administrativo e operacional ao CBH, incluindo
assessoramento, organizacao de reunides, capacitacdo de membros, comunicagdo institucional e apoio

técnico-juridico as deliberagdes.

ANEXO IT - PROGRAMA DE TRABALHO

Contrato de Gestao n° 002/2026
Agéncia das Bacias PCJ

Bacia Hidrografica dos rios Piracicaba e Jaguari - PJ1

1. CONTEXTUALIZACAO

A Lei Estadual n® 13.199, de 29 de janeiro de 1999, que instituiu a Politica Estadual de Recursos Hidricos
e tem por fundamento a gestdo hidrica descentralizada, estabelece no artigo 38, §1°, que as Entidades
Equiparadas a Agéncia de Bacia Hidrografica celebrardo Contrato de Gestdo com o Estado de Minas
Gerais.

O Igam representard o Poder Publico Estadual na celebracio do Contrato de Gestdo com a Entidade
Equiparada, a que exercera as funcdes de Agéncia de Bacia Hidrografica conforme dispde o artigo 1° do
Decreto Estadual n® 49.023, de 16 de abril de 2025.

2. OBJETIVO DO PROGAMA DE TRABALHO

O presente Programa de Trabalho tem por objetivo estabelecer os critérios, indicadores e metas para a
avaliacdo do desempenho da Entidade Equiparada no exercicio das funcdes de Agéncia de Bacia

Hidrografica, no contexto do Contrato de Gestao celebrado com o Igam.
A avaliagdo abrangera a atuacao da Entidade na:
I — execugdo das atividades de secretaria executiva do Comité de Bacia Hidrografica;

IT — gestao administrativa e financeira dos recursos oriundos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos
e do Fhidro;

IIT — execugdo dos instrumentos de planejamento, quais sejam: Plano de Aplicacao Plurianual — PAP,
Plano Or¢amentario Anual — POA e Plano de Aplicagao do FHIDRO.



3. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROGRAMA DE TRABALHO

A aferi¢do e a mensuragao dos resultados obtidos pela Entidade Equiparada ocorrerdo por meio de analise

técnica dos indicadores de desempenho definidos no Contrato de Gestao.

A andlise com base nesses indicadores, visa verificar se os recursos foram aplicados de forma eficaz e
eficiente, e permite, ao final, a avaliacido do desempenho da Entidade Equiparada na execugdo do
Contrato de Gestao.

Cada indicador possui subindicadores com seus critérios de avaliagdo, que podem ser verificados pelos
itens constantes em relatorios impressos ou eletronicos que compdem a prestagdo de contas do exercicio

de avaliagdo.

A avaliagdo de desempenho observara os seguintes principios:

I — gestao por resultados;

IT — aderéncia aos instrumentos de planejamento aprovados pelos CBHs;
IIT — eficiéncia, eficacia e economicidade na aplicagdo dos recursos;

IV — transparéncia, rastreabilidade e conformidade da execugao financeira;
V —integragdo entre planejamento, execugdo e prestagao de contas.

A avaliacao de desempenho sera realizada anualmente pelo Igam, com base nas informagdes apresentadas

pela Entidade Equiparada e nos relatorios de execugao dos instrumentos de planejamento.

A avaliagdo de desempenho da Entidade Equiparada ocorrera anualmente, durante a execugdo do
Contrato de Gestdo, sendo atribuida uma nota que variara de O (zero) a 10 (dez). O Resultado da
Avaliacao de Desempenho (RAD) alcangado pela Entidade Equiparada estara associado a uma escala

conceitual, classificada conforme abaixo:

Conceitos
Otimo RAD>9
Bom 7<RAD<9
Regular 5<RAD<7
Insuficiente RAD <5

O Programa de Trabalho tem como objetivo avaliar a eficiéncia da Entidade Equiparada no cumprimento
de suas competéncias. A meta que deve ser almejada por todas as Entidades Equiparadas ¢ o conceito

“6timo” na avaliacdo do RAD, o que demostra o grau de exceléncia da institui¢do.

4. PROGRAMA DE TRABALHO

Conforme mencionando, o Programa de Trabalho ¢ o instrumento que visa avaliar o desempenho da
Entidade Equiparada. A avaliacdo do Programa de Trabalho integra o processo de avaliagdo da prestagdo
de contas da Entidade Equiparada.

Desta forma, a Entidade Equiparada devera entregar o Relatorio de Gestdo no processo de prestacdo de

contas anual de forma a demonstrar e comprovar o seu desempenho na aplicagdo dos recursos da



Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos e no apoio técnico, administrativo e financeiro aos Comités de

Bacia Hidrografica.
O programa de trabalho ¢ composto por trés indicadores de desempenho e um indicador bonus, sdo eles:

- Secretaria Executiva: Avaliar o desempenho da entidade no exercicio de secretaria executiva ao
respectivo Comité de Bacia Hidrogréfica, o que envolve apoio nas a¢des do CBH e disponibilizagdo de

informacdes;

- Gestao Administrativa: Avaliar o cumprimento do Planejamento e eficiéncia da entidade quanto as

suas atividades administrativas;

- Gestao Finalistica: Avaliar o cumprimento do Planejamento e eficiéncia da entidade na execucdo das

atividades programadas no PAP e do Plano de Aplicagao dos recursos do Fhidro.

- Gestao Proativa: Avaliar as iniciativas da entidade na busca de novos investimentos para a Bacia
Hidrografica por meio de parcerias com aporte de recurso do parceiro em programas, estudos, obras e
projetos voltados para recursos hidricos. Parcerias para a execucdo do Plano de Aplicagdo Plurianual.
Investimentos que visam aprimorar a gestdo administrativa e técnica da entidade. As parcerias podem ser

celebradas com pessoa juridica da iniciativa privada ou publica.

4.1. Indicador - Secretaria Executiva

O indicador busca avaliar o desempenho da Entidade Equiparada no exercicio de secretaria executiva
ao(s) respectivo(s) Comité(s) de Bacia(s) Hidrografica(s), o que envolve apoio nas a¢des do Comité de

Bacia Hidrogréfica e disponibilizacao de informagdes.

Para avaliar o indicador foram definidos dois subindicadores, sendo que cada subindicador possui

critérios de aferigao.

O resultado do indicador ¢ calculado pela meédia aritmética dos resultados apurados em cada

subindicador.
Os subindicadores sao:

- Transparéncia e Disponibilidade de informacéo: Verificar a disponibilidade dos itens relacionados no

Anexo | deste Programa de Trabalho no site do respectivo Comité de Bacia Hidrogréfica.

- Atendimento ao CBH: Avaliar a organizacdo por parte da Entidade Equiparada na execucao das
atividades do(s) respectivo(s) Comité(s) de Bacia Hidrografica. O Anexo Il deste Programa de Trabalho

detalha os itens que a entidade devera observar para o cumprimento do subindicador.

Subindicadores de Resultado do
U.M. | Formula de Calculo P.A.

Gestao Indicador

Transparéncia e Nota Parcial = (Total de itens

Disponibilidade de % disponibilizados / Total de itens | Anual

Informacdes previstos)*100

Média aritmética das

Notas Parciais dos



Nota Parcial = Média aritmética Subindicadores
) dos resultados apurados na
Atendimento ao CBH | % o i Anual
avaliacdo dos itens constantes no

anexo II

4.2. Indicador - Gestao Administrativa

Conforme disposto no Decreto Estadual n° 49.023, de 16 de abril de 2025 e nas normas complementares,
a entidade deve elaborar o Plano Orgamentario Anual (POA), que estabelece as diretrizes de aplicacdo
dos recursos oriundos da Cobranga pelo Uso dos Recursos Hidricos destinado ao custeio da Entidade

Equiparada.

O artigo 28 da Lei n° 13.199 de 29 de janeiro de 1999, estabelece que os recursos arrecadados com a
Cobrancga pelo Uso de Recursos Hidricos serdo destinados para o custeio das Entidades Equiparadas,
sendo o percentual aprovado pelo CERH-MG, e para o financiamento de programas, projetos, estudos e
obras de acordo com o Plano Diretor da Bacia Hidrografica.

Neste sentido, o indicador busca avaliar o cumprimento do planejamento e eficiéncia da Entidade
Equiparada quanto as suas atividades administrativas.

O resultado do indicador ¢ calculado pela média aritmética dos resultados apurados em cada subindicador

de acordo com o enquadramento do parametro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa Intervalo da faixa Nota da
Faixa

I >90 100

II 75<x<90 90

1T 60<x<75 75

v 45 <x <60 60

A% 30<x <45 45

VI 15<x<30 30

Vil <15 0

O indicador contém dois subindicadores de afericao, sao eles:

- Eficiéncia na execucio do Plano Orcamentario Anual: Avaliar a eficiéncia da Entidade Equiparada
quanto ao seu planejamento orcamentario para o custeio das atividades administrativas necessarias para

cumprimento do objetivo do Contrato de Gestao.

O subindicador ¢ apurado a partir do resultado calculado na equacao:

Total de desembolso com atividades administrativas no exercicio
Resultade = ( : — ) * 100
Total de desembolso previsto no POA do exercicio

A partir do resultado temos duas possiveis formas de apurar a Nota Parcial do subindicador, sao:
. Nota Parcial 1: Se Resultado < previsto no POA:

NP = Resultado



. Nota Parcial 2: Se Resultado > ao previsto no POA:

(Resultado — 100)
100

NP=(1—( ))*wn

Nota Parcial =0 < NP <100
Nota:

- No caso de arrecadagdo inferior ao estimado no planejamento, que tenha impactado na execugdo do

POA de forma comprovada, o subindicador serd desconsiderado para fins de avaliagdo.

- Para fins de avaliagdo do subindicador, serd considerado o POA vigente em janeiro do exercicio de

avaliagao.

- Custo de Administracido: Avaliar o custo administrativo dispendido pela Entidade Equiparada na

execucao das atividades finalisticas.

De acordo com o que dispde a Lei Estadual n°® 13.199 de 29 de janeiro de 1999, verifica-se que o dado de
referéncia utilizado para aferir a eficiéncia da entidade na aplicagdo dos recursos da Cobranga pelo Uso
de Recursos Hidricos é o percentual aprovado pelo CERHMG dos recursos destinados para o custo
administrativo da entidade. A 16gica aplicada na aferi¢do do subindicador é quio proxima, ou menor, do

valor de referéncia maior ¢ a eficiéncia da Entidade.

O subindicador ¢ apurado a partir do resultado calculado na equacao:

Total desembolsado com atividades administrativas no exercicio
Resultado = ( — ) ® 100
Total desembolsado no exercicio

A partir do resultado temos duas possiveis formas de apurar a Nota Parcial da meta/subindicador, sdo:
. Nota Parcial 1 = Se Resultado < % aprovado pelo CERHMG:
NP =100

. Nota Parcial 2: Se Resultado > % aprovado pelo CERHMG:

(100 — Resultado)
Nota Parcial = + 100

(100 — %6 aprovado pelo CERHMG)

NP=0<NP <100

4.3. Indicador - Gestao Finalistica

De acordo com o disposto na Lei Estadual n® 13.199 de 29 de janeiro de 1999 foi estabelecido que no
minimo 80% (oitenta por cento) dos recursos devem ser destinados para o financiamento de programas,
projetos, obras e estudos previstos no Plano Diretor da Bacia Hidrogréfica, ainda, podendo ser aplicado a
fundo perdido.



Desta forma, conforme disposto no Decreto Estadual n® 49.023, de 16 de abril de 2025, a Entidade
Equiparada devera elaborar o Plano de Aplicagdo Plurianual (PAP) dos recursos oriundos da Cobranga
pelo Uso de Recursos Hidricos e aprovar junto aos respectivos Comités de Bacia Hidrografica,

considerando o percentual aprovado pelo CERHMG para o custeio da Entidade Equiparada.

Além disso, o indicador ir4 avaliar a execu¢do dos recursos repassados oriundos do Fhidro para financiar

o Programa de apoio aos Comités de Bacia Hidrografica.

Este indicador visa avaliar o cumprimento do Planejamento e eficiéncia da Entidade Equiparada na
execuc¢do das atividades programadas no Plano de Aplicacao Plurianual -PAP e do Plano de Aplicagdo do

Fhidro a partir de sua vigéncia.

O resultado do indicador ¢ calculado pela média aritmética dos resultados apurados em cada subindicador

de acordo com o enquadramento do parametro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa | Intervalo da faixa Nota da Faixa

I >90 100
II 75 <x<90 90
I 60<x<75 75
v 45<x<60 60
\Y 30<x<45 45
VI 15<x<30 30
VII <15 0

O indicador contém dois subindicadores de aferi¢do, sdo cles:

- Execucéo fisica do Plano de Aplicacdo Plurianual (PAP): Avaliar o grau de execu¢do das agdes,
atividades, projetos e investimentos previstos no Plano de Aplicacdo Plurianual — PAP, de forma
acumulada ao longo de sua vigéncia. Este subindicador busca mensurar o cumprimento, pela Entidade

Equiparada, das agdes e atividades aprovadas pelos Comités de Bacia Hidrografica no ambito do PAP.

A aferi¢do deste subindicador tera como subsidio obrigatorio a andlise dos Planos de Investimento Anuais
— PIAs para cada exercicio, os quais detalham as a¢des, atividades, produtos, metas e cronogramas de
execugdo previstos no PAP. A avaliacdo devera verificar a correspondéncia entre as entregas previstas

nos PIAs e aquelas efetivamente executadas pela Entidade Equiparada.

A avaliagdo serd realizada de forma acumulada, considerando o conjunto das ac¢des e atividades previstas
no PAP até o periodo avaliado. Assim, caso o PAP contemple dez agdes programadas para o primeiro
exercicio e apenas oito sejam efetivamente executadas, as duas acdes remanescentes permanecerao
compondo o universo de avaliacdo dos exercicios subsequentes, sendo somadas as agdes previstas para os

anos seguintes.

Excepcionalmente, as acdes ou atividades ndo executadas deixardo de compor o célculo acumulado
quando forem formalmente reprogramadas, substituidas ou excluidas mediante revisao do PAP
regularmente aprovada pelos Comités de Bacia Hidrografica e pelas demais instancias competentes,

observadas as normas aplicaveis.

O subindicador ¢ apurada a partir do resultado calculado na equacao:



otal de Atividades executadas ou em execucdo do PAP
Total de Atividades previstas no PAP

Resultado = (F ) + 100

Resultado=0<NP <100

- Execucao financeira do Plano de Aplicacdo Plurianual (PAP): Avaliar a execucdo financeira das
acOes, atividades, projetos e investimentos previstos no Plano de Aplica¢do Plurianual — PAP, de forma
acumulada ao longo de sua vigéncia. Este subindicador busca mensurar o grau de execu¢do dos recursos

financeiros previstos para implementagdo das agdes aprovadas pelos Comités de Bacia Hidrografica.

A afericdo deste subindicador tera como subsidio obrigatdrio a analise dos Planos de Investimento Anuais
— PIAs para cada exercicio, os quais detalham a programacdo financeira anual necessaria a execucao do
PAP. A avaliacdo devera verificar a correspondéncia entre os recursos previstos nos PIAs e os valores
efetivamente executados pela Entidade Equiparada.

A andlise sera realizada de forma acumulada, considerando os valores financeiros previstos para as agdes
e atividades constantes do PAP até o periodo avaliado. Os valores ndo executados em determinado
exercicio permanecerdo integrando a base de avaliagdo dos exercicios subsequentes, exceto quando
houver revisdo, reprogramacdo ou exclusdo formal das agdes correspondentes por meio de revisdo do

PAP regularmente aprovada pelos Comités de Bacia Hidrografica e demais instancias competentes.

O subindicador ¢ apurado a partir do resultado calculado na equacao:

otal desembolsado com atividades do PAP no exercicio

Resultado = ( )# 100

Total de desembolso previstas no PAP no exercicio

Resultado=0<NP <100

- Execuciao do Plano de Aplicacdo do Fhidro: Avaliar o grau de execucdo financeira dos recursos
oriundos do Programa de Apoio aos Comités de Bacia Hidrografica, financiado pelo Fundo de
Recuperacdo, Protecdo e Desenvolvimento Sustentavel das Bacias Hidrograficas do Estado de Minas

Gerais — FHIDRO, com base no Plano de Aplicagdo aprovado pelos Comités de Bacia Hidrografica.

Este subindicador busca mensurar o desembolso financeiro realizado pela Entidade Equiparada na
execucao das agdes, atividades e despesas previstas no Plano de Aplicagdo do FHIDRO, observando as
finalidades estabelecidas na Resolucdo Conjunta SEMAD/IGAM n° 3.389/2025 e demais normas
aplicaveis.

A avaliacdo sera realizada de forma acumulada durante a vigéncia do Plano de Aplicagdo, considerando

os valores financeiros previstos e os valores efetivamente executados pela Entidade Equiparada.

Os recursos financeiros nao executados em determinado exercicio permanecerdo integrando a base de
avaliagdo dos exercicios subsequentes, exceto quando houver revisdo, reprogramacao ou exclusao formal
das acdes ou despesas correspondentes, regularmente aprovada pelos Comités de Bacia Hidrografica e
registrada no Plano de Aplicacao vigente.

Para fins de aferi¢do deste subindicador, serdo considerados os valores previstos no Plano de Aplicacao



do FHIDRO e os valores efetivamente executados pela Entidade Equiparada, observadas as regras de
execucdo financeira, monitoramento e prestagdo de contas previstas no Contrato de Gestdo, no Decreto
Estadual n°® 49.023/2025 e na Resolu¢ao Conjunta SEMAD/IGAM n° 3.389/2025.

O subindicador ¢ apurado a partir do resultado calculado na equagao:

Total desembolsado com atividase do Planejamento no exercicio

Resultado = ( ) +* 100

Total de desembolso previsto no Planejamento no exercicio

Resultado =0 <NP <100

Nota:

- No caso de arrecadagdo inferior ao estimado no planejamento, que tenha impactado na execugdo das

atividades de forma comprovada, as atividades impactadas serdo desconsideradas para fins de avaliagao.

- Para fins de avaliacdo do indicador, sera considerado o PAP vigente em janeiro do exercicio de

avaliacao.

4.4. Indicador - Gestao Proativa

Considerando que o objetivo do Contrato de Gestdo ¢ a aplicagcdo dos recursos da Cobrancga pelo Uso de
Recursos Hidricos por parte da Entidade Equiparada e o apoio técnico, administrativo e financeiro aos
Comités de Bacia Hidrogréfica, este indicador visa valorizar as iniciativas das Entidades Equiparadas na
captacao de investimentos que visam melhorar a qualidade e quantidade de recursos hidricos na sua area

de atuacao.

Desta forma, este indicador visa avaliar as iniciativas das Entidades Equiparadas na busca de novos
investimentos para a Bacia Hidrografica por meio de parcerias com aporte do parceiro em programas,
estudos, obras e projetos voltados para recursos hidricos, e ou, para aprimoramento da gestdo da Entidade
Equiparada. As parcerias podem ser celebradas com pessoa juridica, privada ou publica, e pessoa fisica.

Os aportes podem ser com agdes, insumos ou financeiros.
O indicador possui trés critérios de bonificacdo, sdo eles:

- Investimentos Diretos: Investimentos para a Bacia Hidrogréafica por meio de parcerias com aporte de

recursos financeiros do parceiro em programas, estudos, obras e projetos voltados para recursos hidricos.

Sdo parcerias que ndo envolvam os recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos € nem o

Contrato de Gestdo. Sdo parcerias celebradas entre o investidor e a Entidade Equiparada.

A bonificacdo serd dada somente no exercicio em que foi celebrada a parceria. A comprovacao se dara

mediante apresentacdo de documento que formaliza a parceria, assinado por ambas as partes.

Sera adicionado ao "Resultado da Avaliacdo de Desempenho" (RAD) 0,5 ponto por parceria celebrada,

limitado a 1 ponto.

- Investimentos Indiretos: Parcerias para a execu¢do do Plano de Aplicacdo Plurianual - PAP. As

parcerias indicadas podem ser financeiras, fornecimento de insumos ou apoio técnico que visam executar



os programas, as agoes e as atividades previstas no Plano de Aplicacdo Plurianual - PAP.

A bonificacdo serd dada somente no exercicio em que foi celebrada a parceria. A comprovacdo se dard

mediante apresenta¢do de documento que formalize a parceria, assinado por ambas as partes.

Serd adicionado ao "Resultado da Avaliagdo de Desempenho" (RAD) 0,20 ponto por parceria celebrada,
limitado a 0,6 ponto.

- Investimentos para “Aprimoramento Institucional": Referem-se a investimentos que visam
aprimorar a gestdo administrativa e técnica da Entidade Equiparada. Para fins de avaliacdo deste
subindicador, serdo consideradas parcerias que ndo envolvam recursos oriundos da Cobranga pelo Uso de
Recursos Hidricos, € que ndo sejam “investimentos” promovidos pelos 6rgdos gestores de recursos

hidricos, estadual ou federal.
A bonificagdo sera dada somente no exercicio em que foi celebrada a parceria.

Sera adicionado ao "Resultado da Avaliacdo de Desempenho" (RAD) 0,1 ponto por parceria celebrada,
limitado a 0,4 ponto.

4.5. Resultado do Programa de Trabalho

Para calcular o Resultado da Avaliagdo de Desempenho (RAD) da Entidade Equiparada, sdo considerados
os resultados dos indicadores de Secretaria executiva, Gestio Administrativa e Gestao Finalistica.
Cada indicador possui um peso na nota final da avaliagdo. O quadro abaixo apresenta os pesos de cada
indicador do Programa de Trabalho.

Indicador Peso
Secretaria Executiva 3
Gestao Administrativa 3
Gestao Finalistica 4

O Resultado da Avaliacdo de Desempenho da Entidade Equiparada ¢ calculado da seguinte forma:

eso * resultado do indicador
RAD = (Z(F ]) # 10

Y Peso

RAD=0<RAD<10

Apurado o Resultado de Avaliagdo de Desempenho (RAD) da entidade, caso ela tenha obtido nota no
indicador Gestao Proativa, a nota deveré ser adicionada ao resultado do RAD, sendo que o resultado do

RAD ¢ limitado a 10, conforme demonstrado acima.

Finalizada a avaliagdo da Entidade Equiparada, aplica-se o resultado ao quadro de conceitos de
desempenho, apresentado no capitulo 3 deste Programa de Trabalho, concluindo assim a avaliagdo do
Programa de Trabalho da Entidade Equiparada.



Anexo | do Programa de Trabalho

Indicador: Secretaria Executiva
Meta/Subindicador: Transparéncia e Disponibilidade de Informacdes atualizadas

Objetivo: Avaliar o cumprimento por parte da Entidade Equiparada na Transparéncia e disponibilidade

de informagades.

Mensuraciao do Resultado:

Total de itens disponibilizados e atualizados
Resultado = ( - - ) + 100
Total de itens previstos

Itens previstos

1. Conteudo a ser disponibilizado e atualizado no_site do Comité de Bacia Hidrografica

1.1. Informagdes sobre o CBH e suas atividades

Item Descricao

Decreto de criagao

Regimento interno e suas alteracdes

Composi¢cdo do CBH

Composicao da Diretoria

Camaras Técnicas e Grupos de trabalhos instituidos

Composicao das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho

Agenda de atividades e eventos do CBH (Plenarias, Camaras Técnicas, Grupo de Trabalho, etc.)

Convocatorias

O ([0 9 O W B~ W|IN|—

Deliberagoes

p—
S

Mogoes

[
p—t

Atas das reunides
Relatorio anual de atividades do CBH

—_— | —
W N

Noticias sobre atividades do CBH e respectivo conteudo fotografico

1.2. Entidade Equiparada:

Item Descricao

13 Deliberagao CERH-MG de Equiparagao
14 Estatuto e alteragoes

15 Associados

1.3. Legislagdo da Politica de Recursos Hidricos

Item Descricao

Legislagao de recursos hidricos estadual (Leis, decretos, Portarias, Resolugdes do IGAM e
Deliberagoes CERH-MG)

17 Legislacao de recursos hidricos federal (Leis e decretos)

16




1.4. Instrumentos de Gestao

Item Descricao
Informagdes sobre os instrumentos de Gestao previstos na Politica de recursos Hidricos e o status

18
de implementacao destes instrumentos na respectiva Bacia Hidrografica

1.5. Informagdes Técnicas

Item Descricao

19 Plano Diretor de Recursos Hidricos

20 Plano de Aplicagdo Plurianual da cobranga pelo uso de recursos hidricos

91 Acompanhamento e execugao dos Programas e A¢des previstos no Plano de Aplicacao Plurianual
com atualizacao semestral.
Canal de atendimento ao usudario (canais disponibilizados no site do IGAM:

22
http://igam.mg.gov.br/gestao-das-aguas/cobranca-pelo-uso-de-recursos-hidricos)

1.6. Contrato de Gestao
Item Descricao
23 Contrato de Gestao celebrado entre 0 IGAM e a Entidade Equiparada
24 Aditivos ao Contrato de Gestao
25 Plano Orgcamentario Anual da Entidade Equiparada
26 Relatorio de Execucdo do Plano Or¢amentario Anual da Entidade Equiparada
27 Relatorio Anual de Execugdo do Plano de Aplicag@o Plurianual
28 Relatdrios de Gestao
29 Relatorios de Avaliagao
30 Atos Convocatodrios e de Chamamento Publico
31 Relagao de contratos com atualizacao semestral contendo, minimamente:
. N° do Contrato Administrativo
. Ato Convocatorio ou chamamento publico que originou o Ato
. Identificacdo quanto a despesa finalistica ou administrativa
. Identificacao no PAP ou POA
. Identificacdo da empresa contratada
. Objeto da contratacao
. Valor Contratado
. Data da contrata¢ao
32 Instrumentos de Parcerias

33 Instrumentos de Doagdes

1.7. Informagdes financeiras

Item Descricao



32

33

Relatorio gerencial com atualizagdo semestral de receitas e despesas contendo a discriminagdo do
total dos valores repassados, total de rendimentos financeiros, total das despesas finalisticas e
despesas administrativas por exercicio, com o detalhamento das despesas por objeto e valor.
Relatorio de despesas com viagens com atualizagdo semestral, devendo conter:

. N° da autorizacao;

. Data de pagamento;

. Motivo da viagem;

. Destino;

. Data inicial da viagem;

. Data final da viagem;

. Fonte de recurso (custeio ou investimento);

. Identificac¢dao do beneficiario

. Qualificagao do Beneficiario: Conselheiro ou funcionario da entidade

. Valor desembolsado

1.8. Canais Oficiais do Governo

Item Descricao

34

35

36

37

38

39

40

41

Nota:

Disponibilizar acesso ao Site do Instituto Mineiro de Gestio das Aguas (http://igam.mg.gov.br/)
Disponibilizar acesso ao Site do Portal dos Comités de Bacias Hidrograficas de Minas Gerais
(http://comites.igam.mg.gov.br/)

Disponibilizar acesso ao Portal InfoHidro (http://portalinfohidro.igam.mg.gov.br/)
Disponibilizar acesso ao Portal do Trilhas do saber - SISEMA
(http://trilhasdosaber.meioambiente.mg.gov.br/)

Disponibilizar acesso ao Site do Sistema Eletronico do Servigo de Informagdo ao Cidadao
(http://www.acessoainformacao.mg.gov.br/sistema/site/index.html)

Disponibilizar acesso a Linha de Informagao do Governo do Estado de Minas Gerais — LigMinas —
n° 155 (https://www.mg.gov.br/contetido/atendimento/ligminas)

Disponibilizar acesso ao Portal da Transparéncia do Estado de Minas Gerais

(http://www .transparencia.mg.gov.br/)

Disponibilizar acesso a Ouvidoria Geral do Estado de Minas Gerais

(http://www.ouvidoriageral.mg.gov.br/)

- Os itens que possuem detalhamento de contetido a ser disponibilizado, no caso de ndo disponibilizagao

da totalidade do conteudo, o item sera considerado “ndo atendido”.

- Os itens que envolvam atualizagdo semestral, as informacgdes atualizadas deverdo ser publicadas no site

em até 30 dias apos o fim do semestre de referéncia.

Anexo Il do Programa de Trabalho



Indicador: Secretaria Executiva

Subindicador: Atendimento ao CBH

Objetivo: Avaliar a organizagdo e atendimento as atividades do Comité de Bacia Hidrografica.
Mensuracao do Resultado: Média aritmética dos resultados dos itens.

¥ Resultados dos itens

Total de itens

Resultado =

Itens Previstos

Item 1. Organizagdo das reunides, ordindrias e extraordinarias, de todas as instancias do Comité de Bacia

Hidrogréfica previstas no regimento interno do Comité.

Avaliar se a entidade atendeu a agenda de reunides do CBH, ordinaria e extraordindria, com o fornecimento

de estrutura adequada para a realizacdo das reunides.

A comprovacio serd dada mediante ateste do presidente do CBH, nos casos de reunides plendrias, e pelos
coordenadores das instncias do comité conforme a previsdo do Regimento Interno.

O parametro sera apurado pela seguinte equacao:

N Total de reunides realizadas com estrutura adequada
Parametro = ( = = ) # 100
Total de renides previstas

O resultado do item se dar4 de acordo com o enquadramento do pardmetro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa | Intervalo da faixa |Nota da Faixa

I >90 100
II 75<x<90 90
I 60<x<75 75
1Y% 45 <x<60 60
A% 30<x<45 45
VI 15<x<30 30
VII <15 0

Nota:

- Os eventos que ndo tenham acontecido em virtude de circunstancias que fogem a geréncia da Entidade

Equiparada ndo serao considerados para fins de apuragao.

- Os eventos que nao tenham acontecido por circunstancias da Entidade Equiparada, com a apresentagdo de

justificativa e acatado pelo Presidente do CBH, ndo serdo considerados para fins de apuragao.

Item 2. Atendimento as demandas do Comité de Bacia Hidrografica no que tange as instancias previstas no



regimento interno do Comiteé.

Atendimento aos encaminhamentos demandados pelo CBH. Acompanhar se todos os encaminhamentos
definidos nas atas dos comités e suas instancias foram atendidos ou encaminhados. A¢des institucionais ¢

administrativas devem ser concluidas. A¢des técnicas encaminhadas aos responsaveis.

As demandas ndo atendidas devidamente justificadas e acatadas pelo comité ndo serdo computadas no item.

As demandas em questdo, podem se referir, a elaboracdo e encaminhamento de oficios, mogdes, Notas

Técnicas, Pareceres Juridicos, etc.

A comprovagdo de cumprimento do item se dard mediante relatério de demandas expedidas e atendidas pela

Entidade Equiparada com a aprovacdo do presidente do Comité de Bacia Hidrografica.
O parametro sera apurado pela seguinte equagao:

Total de demandas atendidas

Parametro = ( ) = 100

Total de demandas expedidas

O resultado do item se dara de acordo com o enquadramento do parametro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa |Intervalo da faixa Nota da Faixa

I >90 100
II 75 <x<90 90
I 60<x<75 75
1Y% 45<x<60 60
A% 30<x<45 45
VI 15<x<30 30
VIl <15 0

Item 3. Atendimento de prazos

Este item ¢ composto por dois subitens. O resultado do item serd apurado pela média aritmética dos
resultados aferidos nos subitens.

Os subitens sdo:

- Envio das convocatoérias e documentos nos prazos regimentais: A comprovacgdo se dard mediante ateste
do presidente do CBH, nos casos de reunides plendrias, ordinarias e extraordindrias, e pelos coordenadores,

nos casos de reunides de cadmaras técnicas, ordindrias e extraordindrias, previstas no regimento interno do
Comité de Bacia.
O parametro sera apurado pela seguinte equacao:

Total de convecatérias enviadas no prazo

Parametro = ( )* 100

Total de reunibes realizadas

O resultado do subitem se dara de acordo com o enquadramento do pardmetro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa | Intervalo da faixa |Nota da Faixa



I >90 100

II 75<x<90 90
III 60<x<75 75
v 45<x<60 60
\Y 30<x<45 45
VI 15<x<30 30
VII <15 0

Nota:
- Para o caso de envio de convocatoria € a reunido for cancelada, esta ndo sera considerada para a fins de
avaliacao.

- Tempestividade das Atas de reuniao: A avaliacdo do subitem abrangera as reunides plenarias. A Entidade
Equiparada devera elaborar as atas de reunides e pauta-las na reunido seguinte. A comprovacao do subitem
se dara com a apresentagdo da convocagao contendo como item de pauta a apreciacao e deliberacdo da Ata

da reunido anterior.

O parametro sera apurado pela seguinte equagao:

n Total de atas tempestivas
Parametro = ( — - ) = 100
Total de reunites realizadas

O resultado do subitem se dara de acordo com o enquadramento do pardmetro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa |Intervalo da faixa Nota da Faixa

I >90 100
II 75 <x<90 90
III 60<x<75 75
v 45<x<60 60
A% 30<x<45 45
VI 15<x<30 30
Vil <15 0

Nota:
- As atas das reunides extraordinarias deverdo ser pautadas na primeira reunido ordinaria que suceder.

- Para o caso de reunido ordinaria, que suceder a reunido extraordinaria, ocorrer no intervalo inferior a 30

dias, a entidade podera pautar na reunido ordinaria seguinte.

Item 4. Mobiliza¢ao e Comunicacao Social



- Comunicaciao Social: Existéncia de ao menos um canal de divulgagdo em meio fisico ou digital
(Periddicos, canal de noticias, redes sociais, etc.) de informagdes e eventos sobre a Politica de Recursos
Hidricos, acdes desenvolvidas e em desenvolvimento na Bacia pelo CBH, pela Entidade Equiparada e/ou por
terceiro, questoes afetas a gestdo de recursos hidricos no ambito da Bacia Hidrografica, além do site do

Comité de Bacia Hidrografica.
Nota:

- Para ser considerado vélido o meio de comunicacao devera estar atualizado, ou seja, com informagdes e

noticias com datas do exercicio de avaliagao.

- Gestao do Conhecimento: Aplicar pesquisa de avaliagao junto aos Conselheiros do Comité de Bacia
Hidrografica acerca do conhecimento quanto a Politica de Recursos Hidricos: competéncia e atuagdo dos
entes do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos de Minas Gerais (SEGRH-MQG),

implementagao dos instrumentos de gestao, aplicagdo dos recursos da cobranga, etc.

A pesquisa tem como objetivo colher informacdes para a elaboracdo de um planejamento eficiente de
capacitagdo voltado para os conselheiros dos Comités de Bacia Hidrografica. Capacitagdao que podera ser

realizada de modo presencial, a distancia ou por meio da plataforma EAD.
A pesquisa podera ser realizada por meio fisico ou digital, de preferéncia digital.

A comprovagdo do subitem se dard pelo envio/disponibilizagdo das pesquisas realizadas junto aos

conselheiros, acompanhado dos resultados tabulados.
O formulario serd fornecido pelo Igam. A Entidade Equiparada podera propor formulario para aplicagao.

A frequéncia de aplicagdao do formulario serd bianual, ou seja, o formulério deverd ser aplicado no ano 1 do

Contrato de Gestao, no ano 3 e assim sucessivamente.

Nos anos em que o formulario nao for aplicado, o item sera desconsiderado na avaliagdo.

1
S€l o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Sergio Razera, Usuario Externo, em

01/09/2026, as 15:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §

1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

il
Sel L‘il’
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Marcelo da Fonseca, Diretor(a) Geral, em
02/09/2026, as 08:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §

1°, do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017 .


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

1
S€l o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Mylena Nascimento Rodrigues de Oliveira,
Presidente(a), em 07/09/2026, as 19:15, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 147980207 ¢ o codigo CRC 6449F814.

Referéncia: Processo n° 2240.01.0002977/2026-36 SEI n° 147980207


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	CONTRATO DE GESTÃO nº 002/2026 (147980207)

