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Contextualizacao

USO RACIONAL Gestéao QUALIDADE DE VIDA
dos recursos adequada dos no ambiente de
naturais e bens RESIDUOS trabalho

publicos gerados

EIXOS
TEMATICOS

Sensibilizaggo e COMPRAS CONSTRUCOES
CAPACITACAO PUBLICAS sustentaveis

dos colaboradores sustentaveis
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AcoOes previstas no Plano de Gestao
Socioambiental (PGS)

Acéo I: Realizar campanhas mensais para conscientiza¢cdo do uso racional dos recursos
naturais.

Acdo lI: Sensibilizacdo sobre a gestéo de residuos

Acéo Ill: Sensibilizacao e implantacao do Programa 5S

Acao IV: Criacao do “espaco sustentabilidade” na newsletter

Acao V: Celebrar datas comemorativas relacionadas a sustentabilidade e qualidade de vida
Acéao VI: Divulgar cursos de aprimoramento pessoal, profissional e de tematica ambiental
Acdo VII: Realizar capacitacdo sobre compras publicas e licitagdes sustentaveis

Acéo VIII: Realizar feira de livros
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Eixo 4: Sensibilizacao e capacitacao dos
colaboradores

Acdao I Realizar campanhas mensais para conscientizacdo do uso racional
dos recursos naturais.

Meta - Sensibilizar 100% dos colaboradores, através das campanhas para
conscientizagdo do uso racional dos recursos naturais.

Implantacéo:

1. Campanha de sensibilizagcéo por meio de wallpaper;
2. Campanha de sensibilizacdo por meio de banner.
Resultados:

a troca de wallpaper mensal dos fundos de tela dos

100% dos colaboradores da instituicao sao submetidos
computadores




Materiais de sensibilizacao
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Materiais de sensibilizacao
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Eixo 4: Sensibilizacao e capacitacao dos
colaboradores

Acéo ll: Sensibilizacao sobre a gestao de residuos
Meta - Sensibilizar 80% dos colaboradores.
Implantacéo:

1. Sensibilizac&do sobre residuos soélidos (Ana Maria Meira)

Resultados:

K o 3 81% dos colaboradores participaram da atividade.




Eixo 4: Sensibilizacao e capacitacao dos
colaboradores

Acao lll: Sensibilizac&o e implantacdo do Programa 5S

Meta - Implantar o Programa 5S na instituicdo e sensibilizar 80% dos
colaboradores.

Implantacéo:

1. Elaboracdo do Termo de Referéncia para a contratacdo de consultoria
gue auxiliara na implantacdo do Programa 5S.

Resultados:

=71 Ainda ndo é possivel quantificar e apresentar resultados
—~! para esta acao.




Eixo 4: Sensibilizacao e capacitacao dos
colaboradores

Acao IV: Criacao do “espaco sustentabilidade” na newsletter
Meta - Tem-se como meta atingir 100% dos colaboradores.
Implantacéao:

1. Criacao do “espaco sustentabilidade” na newsletter.
Resultados:

V Todos os textos previstos no PGS foram elaborados e
divulgados através do Informativo interno

N 100% dos colaboradores recebem mensalmente a newsletter
da instituicao, contendo uma pagina destinada ao “Espaco
Sustentabilidade”
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Eixo 4: Sensibilizacao e capacitacao dos
colaboradores

Acao V: Celebrar datas comemorativas relacionadas a sustentabilidade
e qualidade de vida

Meta - Celebrar datas comemorativas e obter a participacao de 80% dos
colaboradores.

Implantacéo:
1. Texto para o Informativo interno da Agéncia das Bacias PCJ.

Resultados:

% Divulgacao de texto na Newsletter sobre o Dia Mundial da
Agua, atingindo 100% dos colaboradores.




Eixo 4: Sensibilizacao e capacitacao dos
colaboradores

Acao VI: Divulgar cursos de aprimoramento pessoal, profissional e de
tematica ambiental

Meta - Tem-se como meta motivar 50% dos colaboradores a cursar no

minimo um curso de aprimoramento pessoal, profissional ou ambiental no
ano.

Implantacéo:

1. Divulgacao de cursos, eventos e palestras;

2. Realizacao de sensibilizacGes no ambito na A3P e de capacitacoes para
aperfeicoamento profissional.
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Eixo 4: Sensibilizacao e capacitacao dos
colaboradores

Acao VI: Divulgar cursos de aprimoramento pessoal, profissional e de
tematica ambiental

Resultados:

Foram realizadas 43 divulgacoes, sendo que os colaboradores
OJ'__I participaram de 70 diferentes capacitacoes externas,
contabilizando as divulgacgdes e iniciativas proprias.

O_IQs Foi proporcionada a média de 95 horas de treinamento
e educacao por colaborador.




Cursos, eventos e palestras divulgados

N® Divulgacio N® Divulgagao
1 | Curso: Sustentabilidade na Administragio Publica 23 | Curso: Remediagio Ambiental
2 | Evenio: Praticas Corporais no SESC Piracicaba . 24 | Evenio: Projeto Em Forma com a Guarda
3 E:;g:’gt‘:::a Redonda - Inspiragoes para modos de viver 25 | Curso: AdministragSo do tempo — Camara dos Deputados
4 | Curso: AutoDesk 26 | Curso: Administragio do tempo — Abeline
§ | Divulgagdo: Orientagdes sobre Sarampo 2T | Divulgagao: Calendario VacinagsSo
6 | Evenio: Gechisldria & beira rio 2B | Evenio: Agdo de realidade virtual - BRE
7 [ Curso: Capacitagdo para a Gestao das Aguas 29 | Cursos de curta duragdo CEPP/FUMEP
8 | Evento: Dia D da Sadde em Piracicaba 30 | Cursos: Canal da Escola do Legislativo de Piracicaba
B_| Gursos & Evanlos: ABES-SF 31 | Evenio: Alimantagio - In Natura x Ultraprocessadaos
10 | Cursos profissionalizantes na EEP ) -
. . 32 | Evenio: Jardinagem am pequenis espacos
Evento: A Evolugio da Infraestrutura no Brasil: A realidade do - - -
1 | wotor da Sanacmanio 33 | Evento: Ciclo de Eventos CVS Meio Ambiente 2019
12 | Evenio: Casa Aberta Senac 3 | Evenio: ProdugSo Organica: do produlor &0 consumidor
13 | Curso: PSA Municipal — Uma Abardagem Pratica 35 | Evenio: Dia da memdria
Evento: 1° Simpdsio Técnico-Cientifico das Unidades de 35 | Evenlo: Cooperacdo Internacional para um Futuro Inovador
14 | Consarvacio do Sistema de Areas Protegidas do Continuum
Cantareira 47 | Cursos e Eventos: ABES-5F
15 | Workshop: Vazdo AmbientalEcoldgica 18 Evenio: WV Workshop de Aguas Sublemaneas: Gestio para a
16 | Evenio: Jogos educativos: lixo gue ndo & lixo! E"E'EI""E'""I-"E'_H'':In':'-'EI .
17 | Evenio: | Mostra Académica Faculdade PECEGE 38 | Evenio: Feira Agroecoldgica & de Consumo Responsswvel
18 | Evento: Projeto Recitrnico 40 | Evento: Mitos e verdades sobre Agroecologia
- Divulgagao: Esloque de sangue abaixo do normal no 41 Ewvento: 2" Enconiro Tecnoldgico Tratamantos & Fonles
Hemonicles de Piracicaba Allernativas ndo Poldveis — Unidades Pré-Fabricadas
20 | Evenio: Semana de Mobilidade na ESALQVUSP 42 Ewvento: Webinar ABES - Série Gesldo de Pardas e Eficiéncia
21 | Divulgagdo: Casos de Febre Maculosa Energética
22 | Divulgagio: Dicas Posturais 43 | Cursos e Eventos: ABES-5P




Eixo 4: Sensibilizacao e capacitacao dos
colaboradores

Acédo VII: Realizar capacitacao sobre compras publicas e licitagcbes
Sustentaveis

Meta - Capacitar 80% dos colaboradores, prioritariamente os colaboradores
responsaveis pela elaboracdo de termos de referéncia.

Esta acao esta atrelada ao Guia de Licitacbes Sustentaveis, devendo ser
realizada apds o lancamento deste.

Resultados:

Ainda nado é possivel quantificar e apresentar
+="  resultados para esta acao.




Eixo 4: Sensibilizacao e capacitacao dos
colaboradores

Acao VIII: Realizar Feira de Livros

Implantacéo:

1. Realizacao da Feira de Livros, mensalmente.

Resultado:

e Entre os meses de novembro e dezembro foram
L recebidos 25 livros.

F‘ O monitoramento da acao foi aprimorado para melhor analise
@ do indicador (controle do recebido x doado).
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