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Luiz Roberto Moretti, brasileiro, casado, engenheiro civil, RG 10.749.746-3,
SSP/SP, CPF 050.955.278-12, residente e domiciliado a Rua Prudente de Moraes,
1395/Apto 114, Bairro Alto, CEP 13.419-260, Piracicaba - SP, Presidente do
Conselho Deliberativo da Fundacio Agéncia das Bacias PCJ, com sede na cidade
de Piracicaba/SP vem respeitosamente requer a Vossa Senhoria o registro da ATA

da 22, Reunido Ordindria do Conselho Deliberativo para as formalidades de praxe.

Piracicaba - SP, 16 de novembro de 2010

Presidente do Conselho Deliberativo da Fundagdo Agéncia das Bacias PCJ

O 22 Tabelido de Notas - Piracicaba
2 R. S#io José, 514 - Centro - SP - Cep 13440-330 - Fone / Fax: (19) 3434-4481 / 3422-7646
______Bel. AntoniofJdgus Bortoletto
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Rua Alfredo Guedes n® 1949 - Ed. Racz Center, sl 304 - Higienopolis,
CEP 13419-080, Piracicaba - SP - tel (19) 3437.2100
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Vaga Entidade Representada Conselheiro Representante Participacio
01 [Secretaria da Fazenda Geraldo Roberto Bocoli Presente
02 [Secretaria da Economia Ester Aparecida Viana Ausente
03 [Secretaria do Meio Ambiente Rita de Cassia Lorenzi Presente
04 [Secretaria de Sancamento ¢ Energia  |Rui Brasil Assis Presente
05 [Secretaria de Saneamento e Energia  |Luiz Roberto Moretti Presente
06 |Sabesp José Roberto Fumach Presente
07 |P.M. Atibaia Hosé Francisco Alves Pinto Presente
08 |P.M. Campinas IMaria Fernanda Spina Chiocchetti Presente
09 |P. M. Campo Limpo Paulista Neive Rodrigues Noguero Presente
10 |P.M. Hortolandia Rubem Lopes Carvalho Justificou auséncia

11 |P. M. de Limeira Silvio Félix da Silva Ausente
12 |P.M. Rio Claro Geraldo Gongalves Pereira Presente
13 [Soridema Harold Gordon Fowler Presente
14 [Vivere Jodo Roberto Miranda Presente
15 |Consércio PCJ Dalto Favero Brochi Presente
16 [CIESP - DR Jundiai Roberto Mario Polga Presente
17 |Sindicato Rural de Campinas Antonio Egideo Crestana Presente
18 |ASSEMAE Hugo Marcos Piffer Leme Presente

1. Abertura e informes: A pauta e a convocagio da
reunido foram enviadas aos membros do Conselho
Deliberativo por meio do correio, fac simile e
mensagem eletronica, em 25/10/10. A abertura da
reunido foi realizada pelo Sr. Luiz Roberto Moretti,
Presidente do Conselho Deliberativo da Fundag#o
Agéncia das Bacias PCJ, que serd denominada nesta
Ata simplesmente por Fundago, que agradeceu a
cessdo do espagco ao representante do Servico
Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba — SEMAE;
cumprimentou a todos e deu inicio a reunifio passando
a palavra ao Sr. Barjas Negri, Prefeito de Piracicaba e
Diretor-Presidente da Fundagfo, que cumprimentou a
todos, agradecendo a cessfio do espaco ao Presidente
do SEMAE-Piracicaba e convidando os presentes a
visitarem as dependéncias do Museu da Agua, se
tiverem disponibilidade. Apresentou e comentou
rapidamente os itens de pauta e ao final agradeceu a
presenca de todos. Retomando a palavra o Sr. Moretti
informou sobre a justificativa de auséncia
encaminhada pelo Sr. Rubem Carvalho, conselheiro
representante da Prefeitura Municipal de Hortolandia,
comunicando também que o convite a esta reunidio
estendeu-se aos membros do Conselho Fiscal,
funcionarios da Agéncia de Agua PCJ e assessoria
juridica da Agéncia e Fundac¢fo. Prosseguindo, o Sr.
Moretti colocou que o primeiro objetivo desta reunidio
refere-se a discussiio sobre o Parecer CJ/SMA n°
082/10, de 28/01/10, emitido pela Consultoria Juridica
da Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SMA/SP,
posteriormente ratificado pelo Parecer PA n°

112/2010, de 06/08/10, da Procuradoria—Geral —do—
Estado — PGE/SP, e que, com base nas dasallsﬁaes, \J

deliberar sobre os temas: 1) comp[en’pentagao da
estrutura funcional; 2) Plano de Trabalhe 2011; e 3)

proposta orgamentaria para o exerélclo UZD!{IF? 30/

!

i

E )

40

45

50

55

60

65

ARVAL hO!

l wfé,{,mr s Juslig
/

Esclareceu, ainda, que houve a aprovacgfo por parte
da Camara Técnica de Planejamento (CT-PL) dos
Comités PCJ, a aprovagio dos termos do Contrato
de Gestdo a ser firmado entre a Fundagio e a
Agéncia Nacional de Aguas — ANA, relacionado
com a cobranca pelo uso dos recursos hidricos de
dominio da Unido. Assim, solicitou a inclusfio de
item de pauta relacionado com a apreciacio e
ratificagdo da aprovagdo mencionada, por parte
deste Conselho Deliberativo. A proposta foi
aprovada. Continuando, o Sr. Moretti lembrou que
a Ata da 3" Reunidio Extraordindria do Conselho
Deliberativo, realizada na Sala de Reunides da
Agéncia de Agua PCJ, em Piracicaba, em 30/04/10,
ja havia sido aprovada na prépria reunidio, em
fungdio da urgéncia em registra-la e que a copia
encontrava-se disponivel no material distribuido. 2.
Contrato de Gestdo Fundacfio/ANA: O Sr.
Moretti apresentou a minuta do contrato de gestdo
que foi aprovada pela CT-PL. O Sr. Moretti
acrescentou que had necessidade de se fazer a
aprovagio do mesmo por meio de uma deliberagéo
“ad referendum” dos presidentes dos Comités PCJ,
para envio 2 ANA, visando a tramitagdio naquela
entidade para propiciar a assinatura do mesmo até o
final deste ano. Assim, solicita que este Conselho
Deliberativo se manifeste ratificando a aprovacio
da CT-PL para e elaboragio da deliberagéo
mencionada. Apo6s discussdes a minuta de Contrato
de Gestdo, com seus anexos, foram aprovados com
uma abstenc¢do (Sr. Rui Brasil). O Sr. Rui Brasil,

 RA B ‘ﬁumformou ndo ter tomado conhecimento do texto,

) Wic

* solieitang ) que nas proximas aprovagdes de
‘Contr 0 de Gestdo essa discussio seja realizada no
am ito do Conselho Deliberativo e que a minuta

%eja encaminhada com  antecedéncia. 3.
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Apresentaciio e discussdo dos Pareceres Juridicos
SMA-82/2010 e Procuradoria Geral do Estado -
PGE 112/2010: O Sr. Moretti iniciou lembrando a
todos sobre os termos do Parecer CI/SMA n°® 082/10,
ressaltando que o assunto ja era de conhecimento de
todos. Informou, ainda, que a Procuradoria Geral do
Estado - PGE emitiu outro parecer, de numero
112/2010, confirmando a necessidade da Fundagfo
submeter seus atos relativos ao seu pessoal ao
Conselho de Defesa dos Capitais do Estado —
CODEC, que é um conselho vinculado a Secretaria
Estadual da Fazenda. No caso especifico de fixagdo do
quadro de cargos, salarios e beneficios, apos
aprovago no dmbito do CODEC, existe a necessidade
de um decreto do Governador para que a Fundagéo
possa entdo chamar e contratar tanto os funciondrios
aprovados no Concurso Publico CP 01/2010, quanto
para os cargos de livre provimento, ressaltando que
uma vez cumprida esta formalidade a Fundagdo
poderd desenvolver suas atividades normalmente.
Aberta a palavra para discussdo, o Sr. Rui Brasil
considerou que o caminho a seguir ndo ¢ o de discutir
o mérito do Parecer da PGE, mas sim trabalhar de
acordo com sua orientagdo, ndo sendo necessario
temor em relacdo ao controle do CODEC, uma vez
que ndo existe utilizagdo de recursos publicos sem
controle. O Sr. Dalto Brochi comentou sua
preocupagdo sobre o mérito do parecer, em fun¢éo da
centralizagdo administrativa que o controle, a ser
realizado pelo CODEC, transparece. Sr. Moretti

-gsclareceu que, embora seja mais uma forma de

controle sobre a utilizagdo de recursos publicos, ndo

o impossibilita esta utilizagdo, haja vista que mesmo

com as diversas regulamentacdes ja existentes tem-se
executado muitas ac¢Ges. Informou, ainda, que a
Coordenadora da Coordenadoria de Recursos
Hidricos, Sr.* Rosa Mancini, também se colocou a
disposi¢do para auxiliar no equacionamento das
questdes necessarias a operacionaliza¢fo da Fundag#o.
4. Apreciacio da Proposta de criacfio de cargos de
livre provimento, fixacdo dos salarios e outros
beneficios: O Sr. Moretti explicou que, segundo o
Estatuto da Fundagéo Agéncia das Bacias PCJ, incisos
VIII e IX, do artigo 13, compete ao Conselho
Deliberativo deliberar a respeito do plano de
classificagdo de cargos e salarios e o respectivo
sistema de carreira, bem como aprovar a criagdo de
cargos de confianga (também denominado de Livre
Provimento) e a respectiva remuneragdo. O Sr. Moretti
lembrou que o Conselho Deliberativo recebeu
proposta da Diretoria, cuja copia foi encaminhada aos
membros deste conselho e que consta, também, do
material distribuido para esta reunido. Em._seguida
passou a palavra ao Sr. Razera, que mformotbgua,.

funcdio da necessidade de fixaco do quadro “de*’
funcionarios através de decreto do Governador, a_
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e 2t W”g

sbh

"\ﬂ
Y

135

140

145

150

155

160

165

170

173

180

i,

RVALHO j

0lgr de
08 Jusbes

!
i
|

da estrutura completa de pessoal compativel com as
demandas de atividades para o médio prazo
composta de 24 cargos. O Sr. Sérgio lembrou que
na 3* Reunido Extraordindria, realizada em
30/04/2010, o Conselho ja havia aprovado: 1) a
criagdo de cinco cargos de provimento por
Concurso Puablico; 2) realizagdo de Concurso
Publico e 3) o preenchimento destes 5 (cinco)
cargos. O Sr. Sérgio esclareceu que em relagfo a
estrutura de cargos ja aprovada, a nova estrutura
proposta se difere pela criagio de 07 (sete) novos
cargos de livre provimento, para fungdes de
coordenacdo e de assessoria, conforme consta do
Anexo [ desta Ata, denominado “Estrutura
Completa de Cargos e Salarios da Fundagdo
Agéncia das Bacias PCJ”. Ressaltou, ainda, a
necessidade da autorizagio, deste conselho, para o
preenchimento de mais 2 (duas) vagas para os
cargos de Auxiliar Administrativo e Auxiliar
Técnico da estrutura anteriormente aprovada. Em
seguida, apresentou a descrigdo das atribuigdes
para cada um dos novos cargos propostos e
respectivos carga horaria semanal de trabalho, nivel
de escolaridade exigido e salario base. O Sr. Sérgio
esclareceu, ainda, que os valores dos saldrios dos
novos cargos propostos foram obtidos através de
pesquisa em sites especializados, tais como:
www.salariometro.sp.gov.br;www.roberthalf.com.b
r; www.careerjet.com.br e www.meusalario.org.br.
O Sr. Hugo sugeriu que, ao invés de citar a
formagfo como “nivel superior”, especificar apenas
as formagdes compativeis com o cargo. Sugeriu,
ainda, que na especificagiio da 4area de atuaco,
também seja especificada a formag#o desejada para
o cargo, retirando-se o termo “e outras afins”. O Sr.
Rui sugeriu a alteragdo da denominagdo do cargo
“Assessor de Divulgagdo Institucional” para
“Assessor de Comunicagdo” e a alteragdo da
denominagio do cargo “Coordenador da Secretaria
Executiva” para “Coordenador de Apoio ao
Sistema de Gestdo de Recursos Hidricos”. O Sr.
Fumach questionou sobre a inexisténcia de um
assessor juridico. Em relacdio e esta questdo,
concluidas as discussdes, os membros do Conselho
acordaram que apds a aprovagio da estrutura
completa proposta e a publicagdio do decreto do
Governador, o assunto seria retomado, objetivando
a inclusdo de um cargo da drea juridica na estrutura
da Fundagdo. O Sr. Sérgio explicou que as
manifestagdes juridicas da Fundagdo estdo sendo
feitas por escritério de advocacia contratado.
Assim, a proposta apresentada foi ajustada e passou
a ter o seguinte conteido: a) Coordenador
Administrativo:  Awribuicées: I Programar,
coordenar e controlar a execugdo de atividades
desenvolvidas na Coordenadoria Administrativa;
II. Elaborar planos anuais de trabalho e relatdrios
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acompanhar e controlar a execugdo das afividades
pertinentes a Coordenadoria Financeira; VII, Propor
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de atividades, de acordo com as diretrizes 245 de procedimentos administrativos destmbd/as a\j
estabelecidas pela Diretoria, para a Coordenadoria apuragdo de eventuais irregularidades no dmbito
Administrativa; III. Responder perante a Diretoria da Coordenadoria Financeira; VIIL
pela execugdo das atividades da Coordenadoria Disponibilizar relatorios diversos, relativos aos
Administrativa; IV. Despachar com o Diretor servicos do setor, para atender determinacdo
Administrativo e Financeiro, apresentando assuntos e 250 superior; IX. Assinar expedientes internos e
processos para conhecimento e decisdo; V. Orientar, demais documentos relativos as atividades de
coordenar e controlar os empregados em exercicio na competéncia da Coordenadoria Financeira;, X.
Coordenadoria  Administrativa; VI Distribuir, Conferir e responsabilizar-se pelos documentos
acompanhar e controlar a execug¢do das atividades emitidos pela Coordenadoria Financeira; XI.
pertinentes a Coordenadoria; VII. Propor ao Diretor 255 Instruir processos, inerentes a drea de atuagdo sob
Administrativo e Financeiro a instaura¢do de sua responsabilidade; XII. Zelar pela organizagdo
procedimentos administrativos destinados a apuragdo e manutengdo da documentagdo pertinente a
de eventuais irregularidades no dmbito da Coordenadoria Financeira; XIII. Manter contatos
Coordenadoria Administrativa; VI Disponibilizar internos para garantir o bom funcionamento da
relatérios  diversos, relativos aos servigos da 260 Coordenadoria Financeira;, XIV. Analisar os
Coordenadoria, para atender determinagdo superior; trabalhos  desenvolvidos na  Coordenadoria
IX. Assinar expedientes internos e demais documentos Financeira; XV. Garantir a organizagdo dos
relativos  as  atividades de competéncia da arquivos da Coordenadoria Financeira; XVI.
Coordenadoria; X. Conferir e responsabilizar-se Propor  treinamento e outras melhorias na
pelos documentos emitidos pela Coordenadoria; XI. 265 Coordenadoria Financeira; XVII. Exercer outras
Instruir processos, inerentes a drea de atua¢do sob atribuigdes que eventualmente ndo estejam aqui
sua responsabilidade; XII. Zelar pela organizacdo e elencadas, que lhe forem delegadas pela Diretoria
manutengdo  da  documentagdo  pertinente  a na drea especifica da Coordenadoria Financeira;
Coordenadoria Administrativa; XIII. Manter contatos XVIIIL. Participar de reunides internas e externas
internos para garantiv o bom funcionamento da 270 sobre assuntos relativos a  Coordenadoria
Coordenadoria;  XIV.  Analisar os  trabalhos Financeira com bancos e/ou agentes financeiros;
desenvolvidos na Coordenadoria; XV. Garantir a XIX. Desenvolver estratégias para a consolidagdo
organizagdo dos arquivos da Coordenadoria; XVI. e manutengdo da imagem institucional, interna e
Propor  treinamento e  outras melhorias a externamente, em lodas as suas formas de
" Coordenadoria sob sua responsabilidade; XVII. 275 represeniacdo; Carga hordria: 40 horas semanais,
Exercer outras atribuigées que eventualmente ndo escolaridade: Nivel superior; Saldrio base: RS
estejam aqui elencadas, que lhe forem delegadas pela 4.100,00; ¢) Coordenador de Apoio ao Sistema de
Diretoria na drea especifica da Coordenadoria Gestio de Recursos Hidricos: Atribuicdes: I
Administrativa;, XVIHI.  Participar de reunides Programar, coordenar e controlar a execucio de
infernas e externas sobre assuntos relativos a sua 280 atividades desenvolvidas na Coordenadoria de
Coordenadoria; XIX. Desenvolver estratégias para a Apoio ao Sistema de Gestdo de Recursos hidricos;
consolidac¢do e manutengdo da imagem institucional, II. Elaborar planos anuais de trabalho e relatorios
interna e externamente, em ftodas as suas formas de de atividades, de acordo com as diretrizes
representagdo; Carga hordria: 40 horas semanais; estabelecidas ~ pela  Diretoria, para a
escolaridade: Nivel superior; Saldrio base: R$ 285 Coordenadoria de Apoio ao Sistema de Gestdo de
4.100,00; b) Coordenador Financeiro: Atribuicdes: I. Recursos  hidricos; Ill.  Responder perante a
Programar, coordenar e controlar a execugdo de Diretoria pela execugdo das atividades da drea;
atividades  desenvolvidas na  Coordenadoria IV,  Despachar com o Diretor Presidente
Financeira; II. Elaborar planos anuais de trabalho e apresentando  assuntos e  processos — para
relatorios de atividades, de acordo com as diretrizes 290 conhecimento e decisdo; V. Orientar, coordenar e
estabelecidas pela Diretoria, para a Coordenadoria controlar os empregados em exercicio no setor; VI
Financeira; IIl. Responder perante a Diretoria pela Distribuir, acompanhar e controlar a execugdo das
execugdo  das  atividades da  Coordenadoria atividades pertinentes a Coordenadoria de Apoio
Financeira; 1V. Despachar com o Diretor ao Sistema de Gestdo de Recursos hidricos; VIL
Administrativo e Financeiro apresentando assuntos e 295 Propor a instauragdo de  procedimentos
processos para conhecimento e decisdo; V. Orientar, administrativos  destinados a  apuragdo de
coordenar e controlar os empregados em exercicio-na- """‘T?{" T‘l BV nmzs lrregu!arzdades no ambito da sua drea de
Coordenadoria  Financeira; VI Dts{ra‘&wr ORn 111. Disponibilizar relatorios diversos,

vos aos servigos, para atender determinagdo
IX. Assmar expedlentes e demazs
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trabalhos, acompanhando a execugdo, comparando-e.
analisando  resultados, solucionando a?siar;’ﬁ"é@TE: O M.P
verificando a qualidade; II. Elaborar planos anuais .
de trabalho e relatorios de atividades, deiacordo com

o ; c ol -
as direirizes estabelecidas pela Diretoria, para @ﬁ’ ¥

roblemas  apresentados;  XXIII.  Elaborar,
nalisar-e propor normas e rotings, examinando os
uy’enros existentes, verificando a necessidade
réformulagdes e orientando o seu cumprimento;
1V. Coordenar, controlar e acompanhar a
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da drea; X. Conferir e responsabilizar-se pelos Coordenadoria de Sistema de Informagdes; I~
documentos emitidos pela Coordenadoria de Apoio ao 360 Responder perante a Diretoria pela execugdo das
Sistema de Gestdo de Recursos hidricos; XI. Instruir atividades da Coordenadoria de Sistema de
processos, Inerentes a drea de atuagdo sob sua Informagdes; IV. Despachar com o Diretor
responsabilidade; XII. Zelar pela organizacdo e Técnico apresentando assuntos e processos para
manutengdo da documentagdo pertinente a sua drea conhecimento e decisdo; V. Orientar, coordenar e
de atuagdo; XIII. Manter contatos internos para 365 controlar os empregados em exercicio na
garantir o bom funcionamento da sua drea de Coordenadoria de Sistema de Informagoes; VI
atuagdo; XIV. Analisar os trabalhos desenvolvidos na Distribuir, acompanhar e controlar a execu¢do das
Coordenadoria de Apoio ao Sistema de Gestdo de atividades pertinentes a Coordenadoria de Sistema
Recursos hidricos; XV. Garantir a organizagdo dos de Informacdes; VII. Propor ao Diretor Técnico a
arquivos da Coordenadoria de Apoio ao Sistema de 370 instaura¢dGo de procedimentos administrativos
Gestdo de Recursos  hidricos; XVI.  Propor destinados ~ a  apuragdo  de  eventuais
treinamento e outras melhorias a drea sob sua irregularidades no dmbito da Coordenadoria de
responsabilidade; XVII. FExercer outras atribuices, Sistema de Informagdes; VIII. Disponibilizar
que eventualmente ndo estejam aqui elencadas, que relatérios diversos, relativos aos servigos, para
lhe forem delegadas pela Diretoria na drea especifica 375 atender determinagdo superior; IX. Assinar
da Coordenadoria de Apoio ao Sistema de Gestdo de expedientes internos ¢ demais documentos relativos
Recursos hidricos; XVIIIL. Participar de reunides as atividades de sua drea de competéncia; X.
internas e externas propiciando apoio logistico e Conferir e responsabilizar-se pelos documentos
infraestrutura visando o bom funcionamento dos emitidos pela Coordenadoria de Sistema de
Comités PCJ; XIX. Desenvolver estratégias para a 380 [Informagdes; XI. Instruir processos, inerentes a
consolidagcdo e manutengdo da imagem institucional, drea de atuagdo sob sua responsabilidade; XII.
interna e externamente, em lodas as suas formas de Zelar pela organizagdo e manutengdo da
representagdo; XX. Reportar ao Secretario Executivo documentagdo pertinente a sua drea de atuagdo;
dos Comités visando organizar e acompanhar as XIII. Manter contatos internos para garantir o
atividades a serem desenvolvidas no dmbito do 385 bom funcionamento da Coordenadoria de Sistema
Plendrio e das Camaras Técnicas dos Comités PCJ; de Informagdes; XIV. Analisar os trabalhos
XXI. Exercer o papel de elo de ligagido entre os desenvolvidos na Coordenadoria de Sistema de
Comités PCJ e a Diretoria da Fundagdo Agéncia das Informagdes; XV. Conferir servigos verificando
Bacias PCJ; XXII. Assessorar a Presidéncia em sua exatiddo e apontande as  corregdes
assuntos relacionados as atividades da Agéncia das 390 necessdrias; XVI Garantir a organizagdo do
Bacias PCJ; XXII. Organizar e acompanhar a acervo da Agéncia das Bacias PCJ; XVII. Propor
execugdo de eventos promovidos pela Agéncia das treinamento e outras melhorias a drea sob sua
Bacias PCJ, escolhendo e sugerindo local de responsabilidade; XVIII. Exercer  outras
realizagdo e dando apoio administrativo para a atribuigdes, que eventualmente ndo estejam aqui
realizacdo dos mesmos; XXIV. Pesquisar e / ou 395 elencadas, que lhe forem delegadas pela Diretoria,
manter atualizados dados, com a finalidade de na drea especifica da Coordenadoria de Sistema de
subsidiar decisbes superiores e facilitar a consulta Informagdes; XIX. Participar de reunides internas
dos mesmos;, XXV. Analisar correspondéncias e externas sobre assuntos relativos a sua drea com
recebidas, examinando o seu conteiido efetuando a Orgdo e Entidades Técnicas com atuagdo na drea
triagem e distribuigdo, de acordo com as prioridades; 400 de monitoramento dos recursos hidricos; XX.
XXVI. Controlar assuntos em tramitagdo na Agéncia Desenvolver estratégias para a consolidagdo e
das Bacias PCJ, com a finalidade de atender ao manutengdo da imagem institucional, interna e
cumprimento dos prazos estabelecidos; XXVII. externamente, em todas as suas formas de
Acompanhar e controlar as reunides dos Conselhos representagdo; XXI. Manter entendimentos com
Deliberativo e Fiscal da entidade; Carga hordria: 40 405 entidades puiblicas, privadas e da sociedade civil,
horas semanais; escolaridade: Nivel superior; Saldrio de acordo com a orientagdo da Diretoria; XXII.
base: R$ 4.100,00; d) Coordenador de Sistemas de Assessorar a Diretoria em assuntos da drea de
Informacdes: Atribuicdes: I Planejar, coordenar, atuagdo sob sua responsabilidade, participando de
supervisionar, orientar e controlar a execugdo de reunides, elaborando estudos e projetos, emitindo
atividades sob sua responsabilidade, distribuindo 410 pareceres e propondo alternativas para solugdo de
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implantagdo de normas e rotinas, instruindo quanto
aos procedimentos a serem tomados e corrigindo
distor¢bes no dmbito de sua coordenadoria; XXV.
Elaborar planos anuais de trabalho e relatorios de
atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas
para a coordenadoria sob sua responsabilidade;
Carga horaria: 40 horas semanais; escolaridade:
Nivel superior; Saldrio base: R§ 4.100,00; e)
Coordenador de Projetos: Atribuicdes: I. Planejar,
coordenar, supervisionar, orientar e controlar a
execugdo de atividades sob sua responsabilidade,
distribuindo trabalhos, acompanhando a execugdo,
comparando e analisando resultados, solucionando
distorgfes e verificando a qualidade; II. Elaborar
planos anuais de trabalho e relatorios de atividades,
de acordo com as diretrizes estabelecidas pela
Diretoria, para a Coordenadoria de Projetos; III.
Responder perante a Diretoria pela execugdo das
atividades da Coordenadoria de Projetos; 1V.
Despachar com o Diretor Técnico apresentando
assuntos e processos para conhecimento e decisdo; V.
Orientar, coordenar e controlar os empregados em
exercicio na Coordenadoria de Projetos; VI
Distribuir, acompanhar e controlar a execugdo das
atividades pertinentes a Coordenadoria de Projetos;
VII. Propor ao Diretor Técnico a instauracdo de
eventuails procedimentos administrativos destinados a
apuragdo de irregularidades no dmbito da
Coordenadoria de Projetos; VIII. Disponibilizar
relatorios diversos, relativos aos servigos, para
atender  determinagdo  superior; IX.  Assinar
expedientes internos e demais documentos relativos as
atividades de sua drea de competéncia; X. Conferir e
responsabilizar-se pelos documentos emitidos pela
Coordenadoria de Projetos; XI. Instruir processos,
inerentes a drea de atuagdo sob sua responsabilidade;
XII. Zelar pela organizagdo e manutengdo da
documentagdo pertinente a sua drea de atuagdo; XITI,
Manter contatos internos para garantir o bom
Jfuncionamento da Coordenadoria de Projetos; XIV.
Analisar  os  trabalhos desenvolvidos ~ na
Coordenadoria de Projetos; XV. Garantir a
organizagdo do acervo técnico da Coordenadoria de
Projetos; XVI. Propor treinamento e outras melhorias
a drea sob sua responsabilidade; XVII. Exercer
outras atribuigdes que eventualmente ndo estejam
aqui elencadas, que lhe forem delegadas pela
Diretoria na drea especifica da Coordenadoria de
Projetos; XVIIIL. Participar de reunides internas e
externas sobre assuntos relativos & sua drea com
Orgdo e Entidades Técnicas com atuagdo na drea de
outorgas de recursos hidricos e Licenciamento
Ambiental; XIX. Participar de reunides internas e

externas sobre assuntos relativos a sua areq ‘O
rgﬁies

Orgdo e Entidades Técnicas com as Instit
financeiras responsdaveis pelo acompanhament
empreendimentos contratados;
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reunides internas e externas sobre asSHRIOS

relativos & sua drea com Orgdo e Entidades
Técnicas com Orgdos e Entidades que exergam o
papel de Agente Técnico tanto dos Sistemas
Estaduais com Federal de Recursos Hidricos; XXI.
Desenvolver estratégias para a consolidagdo e
manutengdo da imagem institucional, interna e
externamente, em todas as suas formas de
representagdo; XXII. Manter entendimentos com
entidades piblicas, privadas e da sociedade civil,
de acordo com a orientagdo da Diretoria; XXIII
Assessorar a Diretoria em assuntos da drea de
atuagdo sob sua responsabilidade, participando de
reunides, elaborando estudos e projetos, emitindo
pareceres e propondo alternativas para solugdo de
problemas apresentados; XXIV. Elaborar, analisar
e propor Rormas e rotinas, examinando o0s
instrumentos existentes, verificando a necessidade
de reformulagdes e orientando o seu cumprimento;
XXV. Coordenar, controlar e acompanhar a
implantagdo de normas e rotinas, instruindo
gquanto aos procedimentos a Sserem tomados e
corrigindo  distor¢des no  dmbito de sua
coordenadoria; XXVI. Elaborar planos anuais de
trabalho e relatorios de atividades, de acordo com
as diretrizes estabelecidas para a coordenadoria
sob sua responsabilidade; Carga hordria: 40 horas
semanais; escolaridade: Nivel superior; Saldrio
base: RS 4.100,00; f) Coordenador de Gestiio:
Atribui¢des: 1. Planejar, coordenar, supervisionar,
orientar e controlar a execugdo de atividades sob
sua  responsabilidade,  distribuindo  trabalhos,
acompanhando a  execugdo, comparando e
analisando resultados, solucionando distor¢des e
verificande a qualidade; 1II. Elaborar planos
anuais de trabalho e relatorios de atividades, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pela
Diretoria, para Coordenadoria de Gestdo; III
Responder perante a Diretoria pela execugdo das
atividades da Coordenadoria de Gestdo; 1V.
Despachar com o Diretor Técnico apresentando
assuntos e processos para conhecimento e decisdo;
V. Orientar, coordenar e controlar os empregados
em exercicio na Coordenadoria de Gestdo; VI
Distribuir, acompanhar e controlar a execugdo das
atividades pertinentes a Coordenadoria de Gestdo,
VIL. Propor ao Diretor Técnico a instauragdo de
eventuais procedimentos administrativos
destinados & apuragdo de irregularidades no
dmbito da Coordenadoria de Gestao; VIIIL
Disponibilizar relatdrios diversos, relativos aos
serwgos para atender determinagdo superior; IX.
ar expedrentes internos e demars documem‘os
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sua responsabilidade; XII. Zelar pela organizagdo e
manutengdo da documentagdo pertinente a sua drea
de atuacdo; XIII. Manter contatos inlernos para
garantiv 0 bom funcionamento da Coordenadoria de
Gestdo; XIV. Analisar os trabalhos desenvolvidos na
Coordenadoria de Gestdo;, XV. Garantir a
organizagdo do acervo técnico da Coordenadoria de
Gestdo, XVI. Propor treinamento e outras melhorias
a drea sob sua responsabilidade; XVII. Exercer
outras atribui¢bes que eventualmente ndo estejam
aqui elencadas, que lhe forem delegadas pela
Diretoria na drea especifica da Coordenadoria de
Gestdo, XVIII. Participar de reunides internas e
externas sobre assuntos relativos a sua drea com
Orgdo e Entidades Técnicas com atuagdo na drea de
gestdo de recursos hidricos; XIX. Participar de
reunides internas e externas sobre assuntos relativos a
sua drea com Os Conselhos Estaduais e Nacional de
Recursos Hidricos, bem como as suas respectivas
Cdmaras Técnicas; XX. Desenvolver estratégias para
a consolidacdo e  manutengdo da  imagem
institucional, interna e externamente, em todas as suas
Jormas de representagdo; XXI. Manter entendimentos
com entidades publicas, privadas e da sociedade civil,
de acordo com a orienta¢do da Diretoria; XXII.
Assessorar a Diretoria em assuntos da drea de
atuagdo sob sua responsabilidade, participando de
reunides, elaborando estudos e projetos, emitindo
pareceres e propondo alternativas para solugdo de
problemas apresentados; XXIII. Elaborar, analisar e
propor normas e rotinas, examinando os instrumentos
existentes, verificando a necessidade de reformulacées
e orientando o seu cumprimento; XXIV. Coordenar,
controlar e acompanhar a implantagdo de normas e
rotinas, instruindo quanto aos procedimentos a serem
tomados e corrigindo distor¢des no dmbito de sua
coordenadoria; XXV. Elaborar planos anuais de
trabalho e relatdrios de atividades, de acordo com as
diretrizes estabelecidas para a coordenadoria sob sua
responsabilidade; Carga hordria: 40 horas semanais,
escolaridade: Nivel superior; Saldrio base: R$
4.100,00; g) Assessor de Comunicacdo: Atribuicdes:
L. Desenvolver politicas e agdes de comunicagdo,
interna e externamente; Il Desenvolver estratégias
para consolidagdo e manutengdo da Imagem
institucional na drea de comunicagdo; I1l. Organizar
e executar projetos editoriais: jornais, revistas,
boletins, portal/site e outros informativos oficiais; IV.
Analisar e revisar o conteido de divulgacdo de
informagdes de interesse da Agéncia das Bacias PCJ;
V. Acompanhar e realizar cobertura jornalistica de
eventos e/ou visitas de interesse da Agéncia das
Bacias PCJ; VI. Acompanhar,

Atualizar as noticias no Site da Agéncia das Bacias
PCJ na internet; VIII. Gerenciar e manter o cadast%o

%

na Iimprensa, 0s. ..
assuntos  veiculados envolvendo a Gestdo do§’|
Recursos Hidricos para divulgagdo interna; V{I.
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de enderegos eletrdnicos especifico para a drea
jornalistica na Agéncia das Bacias PCJ; IX.
Elaborar e propor notas de divulgacdo a imprensa;
X. Assessorar o Diretor Presidente, em assuntos
relacionados a sua drea de atuagdo; XI. Exercer
outras atribui¢des que eventualmente ndo estejam
aqui elencadas, que lhe forem delegadas pelo
superior imediato, na sua drea de atuagdo; XII.
Pesquisar e / ou manter atualizados dados,
sintetizando-os, com a finalidade de facilitar a
consulta dos mesmos; XIII. Manter contatos
externos com pessoas e / ou instituigdes publicas
ou privadas a fim de obler informagdes de interesse
da Agéncia das Bacias PCJ; XIV. Zelar pela
organizagdo e manutengdo de documentagdo
relativa a divulgacdo de informagbes de interesse
da Agéncia das Bacias PCJ; Carga hordria: 40
horas semanais; _escolaridade: Nivel superior,
Saldrio _base: RS 3.100,00. O Sr. Sérgio
complementou informando que este conselho ja
havia aprovado beneficios, para todos os cargos, a
saber: a) assisténcia médica; b) cesta basica, ¢ c)
auxilio transporte e propds que tais beneficios
fossem estendidos para os novos cargos de livre
provimento propostos. Concluidas as manifestagdes
com respectivas propostas de alteragdes e ajustes, o
Sr. Moretti colocou as propostas em votagdo: /)
Criagcdo dos novos cargos de livre provimento,
conforme discriminados e propostas de alteragoes,
a saber: a) Coordenador Administrativo, com
salario base de R$ 4.100,00; b) Coordenador
Financeiro, com salario base de R$ 4.100,00; ¢)
Coordenador de Apoio ao Sistema de Gestdo dos
Recursos Hidricos, com salario base de RS$
4.100,00; d) Coordenador de Sistemas de
Informagdes, com saldrio base de RS 4.100,00; e)
Coordenador de Projetos, com saldrio base de R$
4.100,00; f) Coordenador de Gestdo, com saldrio
base de R$ 4.100,00, e g) Assessor de
Comunicagfio, com salario base de R$ 3.100,00. A
proposta  apresentada  foi  aprovada  por
unanimidade. 2) Aprovacdo das atribuicdes dos
novos cargos de livre provimento: O Sr. Moretti
colocou a proposta de atribui¢io para cada cargo de
livre provimento em votagdo, tendo sido aprovada
por unanimidade. 3) Awforiza¢do para o
npreenchimento dos cargos de livre provimento: O
Sr. Moretti colocou em votagio a autorizagdo para
o preenchimento dos cargos de livre provimento,
sendo aprovada por unanimidade. 4) Aprovacdo da
Estrutura _completa de cargos: O Sr. Moretti
colocou em votagio a proposta de criagdo da
% completa, com 24 cargos, para a
\PEF Jo que foi aprovada por
Aprovacdo dos beneficios para os
cargos de livre provimento: O Sr. Moretti
ou" a jproposta de estender os beneficios dos
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funcionarios concursados para os cargos de livre
provimento em votagdo, sendo aprovada com 1 (uma)
abstenc#o. 6) Aprovacdo do preenchimento de 2 (dois)
cargos de provimento por concurso publico: O Sr.
Moretti lembrou que na sua 3* Reunifio Extraordinéria,
este conselho ja havia aprovado o preenchimento de 5
cargos de preenchimento por concurso piblico e
destacou a necessidade de preenchimento de outros
dois cargos, sendo 1 (um) de Auxiliar Administrativo
e | (um) Auxiliar Técnico, utilizando-se do concurso
ja realizado. A proposta foi colocada em votagéo e
aprovada por unanimidade. 5) Aprovagiio do Plano
de Trabalho: O Sr. Moretti iniciou explicando a
necessidade de aprovagdo do Plano de Trabalho da
Fundagéio PCJ para o ano de 2011, conforme o inciso
IV, do artigo 13, do Estatuto. Passou a palavra a Sra.
Adriana Isenburg, Diretora Técnica da Fundagéo, que
relacionou as principais atividades propostas e
respectivo cronograma, com um breve relato das
acdes. A palavra foi aberta para a discusso. O Sr. Rui
sugeriu um maijor detalhamento das atividades de
acordo com o cronograma de trabalho e sugeriu
alteragdio de um paragrafo no texto do Plano de
Trabalho. O Sr. Sérgio solicitou a inclusdo, na
proposta encaminhada a todos, de um item “h” na drea
administrativa tratando das atividades de transferéncia
da equiparag¢iio da Fundagdo para exercer as fungdes

de Agéncia de Bacia para a porgio mineira das Bacias

I3

PCJ que atualmente é exercida pelo Consércio PCJ

' (relativa ao CBH-PJ). Concluidas as manifestagdes, o

Plano de Trabalho e o Cronograma de Atividades,
com as inclusBes e alteragdes propostas, foram
colocados em votagdo, sendo aprovados por
unanimidade. 6) Aprova¢do da  proposta
orcamentaria para o exercicio de 2011: O Sr.
Moretti ressaltou a necessidade de aprovagio do
orgamento para atender ao Estatuto da Fundagéo e
passou a palavra ao Sr. Sérgio para detalhamento da
mesma. O Sr. Sérgio destacou que no material
distribuido a proposta orgamentdria estava detalhada
contendo a descri¢do dos gastos para os recursos da
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22 Tapelido de Notas - Piraciéfaba \

0 - Fone / Fax: (19){3434-4481 / 3422-7646

685

690

695

700

705

710

715

720

ey i

cobranca paulista; os recursos da cobranga federal e
para orgamento conjunto (cobrangas federal e

paulista). Esclareceu, ainda, que a proposta de
orgamento apresentada contempla uma estrutura de
pessoal com o total de 17 (dezessete) cargos, sendo
7 (sete) de livre provimento; 7 (sete) de provimento
por concurso publico, além dos 3 (trés) cargos de
direcdio. O Sr. Sérgio acrescentou que, apos as
estimativas de custos para o exercicio 2011, havera
a necessidade de repasse, para a Fundagfo, do
percentual de 5,75% da arrecadagéo da cobranca
paulista e do percentual de 7,5% da arrecadagdo da
cobranca federal para a cobertura de todas as
despesas previstas. Concluidas as explanagdes, a
palavra foi aberta para debate. O Sr. Rui sugeriu
que alguns quadros apresentados no material
fossem retirados e os cabecalhos de outras tabelas
fossem melhor detalhadas, sendo acatadas as
sugestdes. Nada mais havendo, o Sr. Moretti
colocou em votagdo a proposta dos percentuais de
repasses apresentados, sendo aprovados por
unanimidade. Na seqiiéncia, colocou em votagéo as
propostas completas dos orgamentos (recursos das
cobrangas federal e estadual paulista), que foram
aprovadas por unanimidade. 7) Outros assuntos:
O Sr. Dalto informa a todos sobre a inauguragdo do
“Viveiros de Mudas de Camanducaia” no dia
12/11/10. 8) Encerramento: Nada mais havendo a
tratar, o Presidente do Conselho Deliberativo da
Fundac#o, Sr. Luiz Roberto Moretti, abriu a palavra
aos presentes e, sem manifestagdes, a reunido foi
dada por encerrada sendo lavrada a presente Ata
que, apos ser considerada conforme pelos membros
do Conselho Deliberativo presentes, foi aprovada
por unanimidade na presente reunido.
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RECEBI A IMPORTANCIA TOTAL ACIMA ESPECIFICADA, DEVENDO
ESTE DOCUMENTO FAZER PARTE INTEGRANTE DO TITULO.

(& g }

PIRACICABA/SP, 02 de fevereiro de 2011

RITA DE CASSIA SCHMIDT LARA - ESCREVENTE

PELO INTERESSADO
A RECEBER Recebi uma via da presente com o titulo devidamente formalizado.
A QUANTIA DE
Data: / /
R$ 29,93
€ [_J 2 Ass.:
e i3 C}) z t’
Nome:
Em: % /O% / OT
k / End.:
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